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Professional Occupation

April 2019 Professor of European Law at Europa-University Flensburg
2016-2019 Interim Professor at Universities of Konstanz and HU Berlin

Habilitation in Law at Goethe-Universitat Frankfurt/Main:
Public Law, European Law and Legal Philosophy

seit 2012 Schumpeter Fellow (VW Foundation)
Postdoc at the Chair of Prof. Dr. Ute Sacksofsky, M.P.A. (Harvard),

July 2016

2011/2012 Goethe-Universitat Frankfurt/Main

2006-2009 Dr. jur. (supervisor: Prof. Dr. Rainer Wahl, Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg)
2004-2006 Legal Traineeship at Kammergericht Berlin

2002-2004 Researcher at the Institute for Legal History and Comparative Legal History

(Prof. Dr. Karin Nehlsen-von Stryk), Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg

Academic Career

Habilitation (8/2011 — 7/2016), Advisor: Prof. Dr. Ute Sacksofsky, M.P.A. (Harvard),
Topic: ,,Democratic Inclusion through Law. The normative Legitimation of Antidiscrimination Law”.

LL.M.-programme, University of Cambridge. (10/2009 — 6/2010)

Dr. jur. (12/2006-9/2009), Advisor: Prof. Dr. Rainer Wahl (Freiburg),
Topic: ,,Community Law and German Law. The Europeanisation of the German Legal Order in historio-empiri-
cal Perspective” (s.c.l.).

Second State Exam, GJPA Berlin (,good”, 11,52 Punkte). (11/2004-11/2006)
First State Exam, Freiburg (,fully satisfactory”, 10,89 Punkte). (10/1997-1/2002)

Abitur Examination, Protestant High School ,Graues Kloster”, Berlin (,,s.c.l.“, 1,1). (5/1997)

Research Interests

Public Law (Constitutional and Administrative Law), incl. EU Law; Legal Philosophy, incl. legal methodology;
Public Legal History (primarily Contemporary Legal History); Comparative Law; Antidiscrimination Law; Femi-
nist Legal Studies and other Critical Legal Studies; Global and Transnational Law.

External Funding and Grants

“Handbook Antidiscrimination Law”, Thyssen Foundation: 120.000 Euro. (ongoing, with Mehrdad Payandeh)
Schumpeter-Fellowship, VW Foundation: 476.000 Euro. (8/2011)

STAY!-Grant, University Freiburg: 8.400 Euro. (2-9/2011)

Printing Subsidy, VG Wort: 6.000 Euro. (11/2010)

LL.M. Scholarship, DAAD, for Cambridge (UK): 15.250 Euro. (2009/2010)

Doctoral Scholarship, State Baden-Wiirttemberg: 23.780 Euro (5/2007-9/2009)

Academic Memberships

Vereinigung Deutscher Staatsrechtslehrer; Future Faculty, Wissenschaftskollegs zu Berlin (2011-2016); Ger-
man Society for Comparative Law; German-Greek Lawyers’ Association; German Society for Gender Studies;
German Women Lawyers‘ Association (DJB- Deutscher Juristinnenbund); Society for Legal History Freiburg;
Justitia — Mentoring for Female Law Students, Law School, University Freiburg (co-founder).
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Peer Review

For national and international Journals and Academic Foundations, i. a. German Law Journal, Journal of the
Oxford Centre for Socio-Legal Studies, Vienna Law Review, DAAD, Austrian Foundation for Science (FWF),
Polish Academy of Science.

Editorial Work

Handbuch Antidiskriminierungsrecht — Strukturen, Rechtsfiguren und Konzepte [Handbook Antidiscrimination
Law — Structures, Doctrine, and Concepts] , Mohr Siebeck: Tiibingen, ca. 1.000 pages, 2020 (mit Mehrdad
Payandeh).

Editorial Board of the German Law Journal, Cambridge University Press (since 4/2018).

Editorial Board of the Verfassungsblog (since 2014).

Selected Recent Publications

Demokratische Inklusion durch Recht. Antidiskriminierungsrecht als Erméglichungsbedingung der Begegnung
von Freien und Gleichen [Democratic Inclusion through Law. Antidiscrimination Law as Enabling Condition of
the Encounters of Free and Equal Persons], Mohr Siebeck: Tubingen, ,lus Publicum®, (350 pp.), 2020.

Gemeinschaftsrecht und deutsches Recht. Die Europadisierung der deutschen Rechtsordnung in historisch-
empirischer Sicht [Community Law and German Law. The Europeanisation of the German Legal Order in his-
torio-empirical Perspective], Mohr Siebeck: Tubingen, ,lus Internationale et Europaeum®, 2011.

Gleichheitsrechte und soziale Grundrechte. Internationale und vergleichende Dimension [Equality and Social
Rights in the Weimar Constitution. International and Comparative Dimension], in: Thomas Kleinlein/Christoph
Ohler (Hrsg.), Weimar international, Mohr Siebeck: Ttbingen 2020.

Die Gleichheitsdimension von Legitimitat [The Equality Dimension of Legitimacy], in: Tobias Herbst/Sabrina
Zucca-Soest (Hrsg.), Legitimitat, Nomos: Baden-Baden 2020, S. 195-221.

Reprasentation von Frauen und Minderheiten als Problem der Demokratietheorie [Representation of women
and minorities as a problem for democratic theory], in: Marion Eckertz-Hofer/Margarete Schuler-Harms
(Hrsg.), Gleichberechtigung und Demokratie — Gleichberechtigung in der Demokratie: (Rechts-) Wissenschaft-
liche Annadherungen, 2019, S. 109-124.

Verfassungsrechtliche Aporie? Selbstbindung des Staates an Grundrechte [Constitutional aporia? Self-com-
mitment of the State to Fundamental Rights], in: Eva Flicker und Elisabeth Holzleithner (Hrsg.), Themenheft
zu Ferdinand von Schirachs Theaterstiick ,Terror” [Special Issue on the Play , Terror” by Ferdinand von
Schirach], Rundschau der Sozialwissenschaftlichen Studiengesellschaft (SWS) 2018, Heft 4, S. 463-475.

The EU as “Honest Broker”? German and Italian Perspectives on an Adminstrative Body, in: Josef Hien/Chris-
tian Joerges (Hrsg.), Responses of European Economic Cultures to Europe’s Crisis Politics: The Example of
German-Italian Discrepancies, Florenz 2018, S. 193-197.

Die politische Dimension subjektiver Rechte [The Political Dimension of Subjective Rights], in: Susanne
Baer/Ute Sacksofsky (Hrsg.), Autonomie — geschlechtertheoretisch vermessen [Autonomy — gender-mapped],
Nomos: Baden-Baden 2018, S. 173-184.

Vielfdltige Berliner Republik. Die Entwicklung von Antidiskriminierungsrecht als eigenstandigem Rechtsgebiet
[Diverse Berlin Republic. The Development of Anti-discrimination Law as a discrete field of legal scholarship],
in: Thomas Duve/Stefan Ruppert (Hrsg.), Rechtswissenschaft in der Berliner Republik, Suhrkamp: Berlin 2018,
S. 461-503.

Diskriminierungsschutz und unternehmerische Freiheit im Unionsrecht. Anmerkungen zu den Kopftuch-Urtei-
len des Gerichtshofs der Europdischen Union [Protection against discrimination and business interests in EU
Law. Remarks on the Headscarf Decisions of the CJEU], EuR 2017, S. 700-725 (mit Mehrdad Payandeh).

Mehrdimensionale Diskriminierung. Potentiale eines materialen Gleichheitsverstandnisses [Multidimensional
Discrimination. Potentials of a Substantive Equality Approach], RPhZ 2016, pp. 152—-168.

§ 4 Sozial- und arbeitsrechtliche Relevanz der Unionsbiirgerschaft [EU Citizenship and ist relevance in Social
Security and Labour Law], in: Monika Schlachter/Hans Michael Heinig (Hrsg.), Enzyklopadie des Europarechts
[Encyclopedia of EU Law] Bd. 7: Europaisches Arbeits- und Sozialrecht [European Labour and Social Security
Law], Baden-Baden: Nomos 2015, pp. 119-170; second edition: 2020.



