


Personalversammlung 02/2025

Personalrat für technisches und administratives Personal

06.11.2025

Den Personalrat erreichen Sie jederzeit per E-Mail:
pr-tap@uni-flensburg.de

Postfach im Gebäude Helsinki:
Nr. 69

Sprechzeiten:
Nach Vereinbarung.

Außerdem gibt es eine wöchentliche, offene Sprechstunde freitags von 09:00 - 11 Uhr im Gebäude OSLO Raum 079



1. Begrüßung und Vorstellung Personalrat taP

Vorstellung neue Mitarbeiter*innen

2. Vorstellung unserer neuen Kanzlerin Linda Baasch

3. Thementische

4. Verschiedenes und Abschluss

Agenda



Wahlperiode Oktober 2022-Mai 2027



WELCOME, NEW COLLEAGUES!

willkommen, neue Kolleg*innen!
velkommen, nye kolleger!
bienvenidos, nuevos colegas!
bienvenue, aux nouveaux collègues!

We‘re very glad that you are here!



Kanzlerin Linda Baasch



Erläuterung des heutigen Ablaufes

Wir haben 8 Thementische:
• Bildungsurlaub (VHS Flensburg)

• Puzzeln und ins Gespräch kommen mit der Kanzlerin Linda Baasch

• Pflege (Pflegestützpunkt der Stadt Flensburg)

• Rente (Deutsche Rentenversicherung Standort Flensburg)

• Tarifrunde (Ver-di)

• Machtmissbrauch (EUF, Martina Spirgatis)

• Stress und Beratungsservice (Stimulus)

• Leidensgerechter Arbeitsplatz (Integrationsfachdienst Stadt Flensburg)



Erläuterung des heutigen Ablaufes

Wir haben 8 Thementische:

Jede*r darf/ kann vier Thementische besuchen. Dazu hat jede*r 15 Minuten 
pro Tisch Zeit. Bitte beachtet die Glocke – sie klingelt 1x kurz 2 Minuten vor 
dem Wechsel und 1x lange zum Wechsel. Für den Wechsel des Tisches habt ihr 
2 Minuten Zeit. Eure Fragen werden anonymisiert mitgeschrieben und  
anschließend vom pr-tap zusammengefasst und veröffentlicht. Ihr dürft auch 
gerne direkt Beratungstermine mit den Institutionen vereinbaren, um 
persönlichere Themen individuell zu besprechen.



Mich Beschäftigt….
Wo drückt der Schuh? Wo passt er gut?

• Auf Karte(n) könnt ihr gerne darstellen:
• Wo drückt der Schuh? Welche Sorgen, Probleme, Nöte oder ähnliches seht ihr?

• Was läuft an der EUF gut? Was sollten wir auf alle Fälle beibehalten oder noch besser 
machen?

• Anonym per Karte(n) in den Karton werfen

• Ergebnis wird der pr-tap veröffentlichen 

und im STEP-Prozess einbringen



Zeiten Tischrunden

• Tischrunde 1: 10.25-10.40Uhr
• Pause 2 Minuten

• Tischrunde 2: 10.42-10.57Uhr
• Pause 15 Minuten Kaffeepause

• Tischrunde 3: 11.12-11.27Uhr
• Pause 2 Minuten

• Tischrunde 4: 11.29-11.44Uhr



Standplan



Regeln

• Gegenseitige Rücksichtnahme

• Disziplin beim Wechseln

• Individuelle Gespräche sind gesondert zu terminieren, es geht um 
eine generelle Erstinformation und Erstkontaktaufnahme

• Anonymisierte Mitschriften sowie der Tisch „Mich Beschäftigt“ 
werden von uns zusammengefasst und per Mail/ Intranet 
veröffentlicht



Gesamtübersicht

• Tischrunde 1: 10.25-10.40 Uhr
• Pause 2 Minuten

• Tischrunde 2: 10.42-10.57 Uhr
• Pause 15 Minuten Kaffeepause

• Tischrunde 3: 11.12-11.27 Uhr
• Pause 2 Minuten

• Tischrunde 4: 11.29-11.44 Uhr

Im Senatsraum:
- Machtmissbrauch
- Pflegestützpunkt
- Integrationsfachdienst
- VHS Flensburg
- Tarifrunde verdi
- Ins Gespräch kommen mit Frau Baasch
- Mich Beschäftigt

Im Flur: Deutsche Rentenversicherung

Im Treppenhaus: Stimulus mit Stresstest



Abschlussrunde & Verschiedenes



Betriebsausflug 2025/26

• 2 Kolleg*innen haben sich gemeldet – es wird weiter Unterstützung 
gesucht



GOODBYE AND SEE YOU SOON!

Auf Wiedersehen und bis bald!
Farvel og på gensyn!
Adiós y hasta pronto!
Au revoir et à bientôt !

wolkom, nije kollega‘s!

Thank you for your participation!


