Promotionsordnung (Satzung) der Europa-Universitat Flensburg
Vom 30. Januar 2017

Bekanntmachung im NBI. HS MSGWG Schl.-H. 2017, S. 7
Tag der amtlichen Bekanntmachung auf der Internetseite der EUF, 30. Januar 2017

Aufgrund des § 52 Abs. 1 Satz 1i.V.m. § 54 Abs. 3 des Gesetzes Uiber die Hochschulen und das Universi-

tatsgesetz (Hochschulgesetzes - HSG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 5. Februar 2016 (GVOBI.
Schl.-H. S. 39) zuletzt gedndert durch Artikel 3 des Gesetzes zur Zustimmung zum Staatsvertrag tber die
gemeinsame Einrichtung fiir Hochschulzulassung und zur Anderung weiterer hochschulrechtlicher Vor-

schriften vom 10. Juni 2016 (GVOBI. Schl.-H. 2016, S. 342) wird nach Beschlussfassung durch den Senat

der Europa-Universitat Flensburg vom 25. Januar 2017 die folgende Satzung erlassen:
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Praambel

Die Promotionsordnung berticksichtigt die allgemeinen rechtlichen Rahmenbedingungen sowie die Vor-
stellungen der Europa-Universitat Flensburg zur Erreichung hoher qualitativer Standards fiir den zu ver-
gebenden Titel.

I. Allgemeine Bestimmungen

§ 1 Promotionsrecht und Doktorgrad

(1) Die Europa-Universitat Flensburg hat das Recht zur Promotion. Das Promotionsverfahren wird vom
Promotionsausschuss durchgefihrt.

(2) Aufgrund dieser Ordnung verleiht die Europa-Universitat Flensburg folgende Grade: Doktorin bzw.
Doktor der Wirtschaftswissenschaften (Dr. rer. pol.) und Doktorin bzw. Doktor der Philosophie (Dr. phil.)
oder alternativ den internationalen Titel Doctor of Philosophy (PhD). Zudem kann die Europa-Universitat
Flensburg den Ehrendoktor (Dr. h.c.) verleihen.

(3) Im Rahmen internationaler Promotionsprogramme oder aufgrund einer Kooperationsvereinbarung
mit einer auslandischen Hochschule oder auBerhochschulischen Forschungseinrichtung kdnnen gemein-
same Promotionsverfahren (binationale Promotionen) durchgefiihrt werden. Dasselbe gilt fiir die Koope-
ration mit einer inldndischen Hochschule und einer inlandischen auRerhochschulischen Forschungsein-
richtung. Der Grad der Doktorin bzw. des Doktors wird von der Europa-Universitat Flensburg und der
zustandigen Einrichtung der Kooperationspartner gemeinsam verliehen, wenn der Kooperationspartner
das Promotionsrecht besitzt; andernfalls wird der Grad von der Europa-Universitdt Flensburg unter Hin-
weis auf die Kooperation verliehen.

(4) Diese Promotionsordnung gilt nicht fiir Promotionen und Promotionsverfahren, die am Promotions-
kolleg Schleswig-Holstein gemaR § 54 a Hochschulgesetz Schleswig-Holstein (HSG S-H) entstehen bzw.
durchgefiihrt werden.

§ 2 Promotion
(1) Mit der Promotion wird eine, Gber das allgemeine Studienziel des § 54 Abs. 1 HSG hinausgehende,



besondere Befahigung zu vertiefter selbststandiger, wissenschaftlicher Arbeit nachgewiesen.

(2) Die Promotion besteht aus einer schriftlichen Arbeit (Dissertation) und einer miindlichen Priifung
(Disputation).

(3) Die Dissertation muss nach Inhalt, Gegenstand und Methode einem der an der Europa-Universitat
Flensburg in Forschung und Lehre vertretenen wissenschaftlichen Bereiche zuzuordnen sein.

(4) Das Promotionsverfahren besteht aus der Zulassung zum Promotionsverfahren, der Zulassung zur
Promotionspriifung, der Durchfiihrung der Promotionspriifung sowie dem Abschluss des Verfahrens.

§ 3 Zustandigkeiten

(1) An der Durchfiihrung der Promotion sind beteiligt: der Promotionsausschuss (§ 5), die Prifungskom-
mission (§ 6), die Betreuerin bzw. der Betreuer der Dissertation (§ 7) und eine oder mehrere Personen als
Gutachterin bzw. Gutachter (§ 8).

(2) Dem Promotionsausschuss obliegt die Organisation und Durchfiihrung der Promotionsverfahren. Er
entscheidet in Verfahrensangelegenheiten, soweit nicht die Promotionsordnung etwas anderes vorsieht,
und liber die Promotion.

(3) Die Prifungskommission fuhrt die Disputation durch und bewertet sie.

(4) Die Betreuerin bzw. der Betreuer und die Gutachterin bzw. der Gutachter beurteilen die Dissertation
und empfehlen die Annahme der Arbeit mit einem Notenvorschlag oder ihre Ablehnung.

§ 4 Berechtigung zur Teilnahme an einem Promotionsverfahren

(1) Berechtigt zur Teilnahme an einem Promotionsverfahren sind Hochschullehrerinnen und Hochschul-
lehrer, auRerplanméaRige Professorinnen und Professoren, die Mitglieder der Europa-Universitat Flens-
burg sind, habilitierte Mitglieder der Europa-Universitat Flensburg sowie ehemalige Mitglieder der Euro-
pa-Universitat Flensburg, sofern sie wahrend ihrer Zeit als Mitglied die Berechtigung zur Teilnahme besa-
Ren und die konkrete Betreuung des Promotionsverhaltnisses vereinbart haben. Die Berechtigung gilt
auch fir den Fall des Weggangs einer der vorgenannten Personen, hinsichtlich der betreuten Bewerbe-
rinnen und Bewerber, die zum Zeitpunkt des Weggangs bereits zum Promotionsverfahren zugelassen
sind. Entpflichtete oder in den Ruhestand versetzte Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer sind be-
rechtigt, Doktorandinnen und Doktoranden zur Betreuung anzunehmen und an Promotionsverfahren
teilzunehmen, wenn ihre Entpflichtung oder Versetzung in den Ruhestand nicht langer als drei Jahre zu-
riickliegt oder sie weiterhin aktiv an der Forschung des Instituts beteiligt sind. Uber Ausnahmen ent-
scheidet der Promotionsausschuss.

(2) Der Promotionsausschuss kann im Einzelfall weiteren Personen, insbesondere auswartigen Professo-
rinnen und Professoren, die Teilnahme an Promotionsverfahren einrdumen.

(3) In Promotionsverfahren von Fachhochschulabsolventinnen und Fachhochschulabsolventen gemaR §
54 Abs. 3 HSG S-H sind die Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer der Fachhochschule zur Teilnahme
am Promotionsverfahren berechtigt.

Il. Beteiligte des Promotionsverfahrens

§ 5 Promotionsausschuss

(1) Die Europa-Universitat Flensburg bildet durch Wahl im Senat einen Promotionsausschuss.

(2) Der Promotionsausschuss besteht aus

1. sechs Angehorigen der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer, die vom Senat fir zwei
Jahre berufen werden,

2. zwei promovierten Mitgliedern der Gruppe des wissenschaftlichen Dienstes, die vom Senat fiir zwei
Jahre berufen werden, und



3. zwei studentischen Mitgliedern, die vom Senat fiir ein Jahr berufen werden.

(3) Der Promotionsausschuss wahlt aus seiner Mitte die Vorsitzende bzw. den Vorsitzenden und zwei
Mitglieder zu stellvertretenden Vorsitzenden. Die Vorsitzende bzw. der Vorsitzende und die stellvertre-
tenden Mitglieder im Vorsitz miissen Hochschullehrerinnen bzw. Hochschullehrer sein. Wiederwahl ist
zul3ssig.

(4) Der Promotionsausschuss tagt nicht 6ffentlich. Er ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der
Mitglieder anwesend ist und die Sitzung ordnungsgemal einberufen wurde. Er beschliet mit der Mehr-
heit seiner anwesenden Mitglieder. Bei Stimmgleichheit entscheidet die Stimme der Vorsitzenden bzw.
des Vorsitzenden.

(5) Die Mitglieder des Promotionsausschusses haben das Recht, jederzeit Einsicht in die Promotionsakten
zu nehmen.

(6) Der Promotionsausschuss berichtet dem Senat alle zwei Jahre Uber den Sachstand.

(7) Dem Promotionsausschuss obliegen im Rahmen seiner Verfahrensleitung insbesondere folgende Auf-
gaben:

a) die Feststellung der Aquivalenz auslandischer Examina ggf. unter Einschaltung der Zentralstelle fiir
auslandisches Bildungswesen der Kultusministerkonferenz,

b) die Annahme einer Betreuerin bzw. eines Betreuers der Doktorandin oder des Doktorand und des vor-
laufigen Dissertationsthemas,

c) der Abschluss einer Vereinbarung tiber die Regelung der Rechte und Pflichten der Hochschule, der
Betreuerin oder des Betreuers und der Doktorandin oder des Doktorand, die von der Vorsitzenden bzw.
dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses und den tibrigen Vertragspartnern zu unterzeichnen ist
(Muster Anlage 2),

d) die Entscheidung Uber die Zulassung zum Promotionsverfahren,

e) die Annahme und die Benotung der Dissertation unter Beriicksichtigung der Gutachten und Stellung-
nahmen sowie die Zulassung zur Disputation,

f) die Behandlung von Ricktrittsgesuchen und Widerspriichen sowie

g) die Beantragung einer Aberkennung des Doktorgrades bzw. einer Ungiiltigkeitserkldrung der Promoti-
onsleistungen.

§ 6 Prifungskommission

(1) Der Promotionsausschuss bestellt fir jede Bewerberin bzw. jeden Bewerber eine eigene Prifungs-

kommission. Die Zusammensetzung der Kommission soll eine hinreichende fachliche Breite sichern.

(2) Den Vorsitz Gibernimmt ein Mitglied des Promotionsausschusses aus der Gruppe der Hochschullehre-

rinnen bzw. Hochschullehrer.

(3) Fir die Beurteilung sowohl der Dissertation als auch der Disputation werden zwei Gutachterinnen

bzw. Gutachter als Mitglieder der Priifungskommission bestellt. Sie missen zur Gruppe der Hochschul-

lehrerinnen und Hochschullehrer gehoren. In der Regel ist eine bzw. einer der beiden Gutachterinnen

bzw. Gutachter die Betreuerin bzw. der Betreuer der Dissertation. Eine bzw. einer der beiden Gutachte-

rinnen bzw. Gutachter soll der Europa-Universitat Flensburg angehoren.

(4) Der Promotionsausschuss kann im Einzelfall von den Regelungen des Absatzes 3 abweichen; das gilt

insbesondere fiir die GroRe der Kommission sowie flir die Bestellung von Gutachterinnen bzw. Gutach-

tern, die auch Hochschullehrerinnen bzw. Hochschullehrer sein kénnen, die sich im Ruhestand befinden,

Privatdozentinnen und Privatdozenten, Honorarprofessorinnen bzw. Honorarprofessoren der Europa-

Universitat Flensburg oder Hochschullehrerinnen bzw. Hochschullehrer einer Fachhochschule sind.

(5) Bei der Promotion von Fachhochschulabsolventinnen und -absolventen kann gemaR § 54 Abs. 3 HSG

S-H eine Fachhochschullehrerin bzw. ein Fachhochschullehrer zum Mitglied der Priifungskommission

bestellt werden, sofern nicht eine Gutachterin bzw. ein Gutachter Fachhochschullehrerin oder Fachhoch-
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schullehrer ist.

(6) Bei der Durchfiihrung binationaler oder anderer gemeinsamer Promotionsverfahren (§ 1 Abs. 3) sollen
bei der Zusammensetzung der Kommission Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer der Kooperati-
onspartner angemessen bericksichtigt werden.

§ 7 Betreuerin bzw. Betreuer

(1) Das Thema der Dissertation soll mit einer Hochschullehrerin bzw. einem Hochschullehrer des zutref-
fenden Fachgebietes vereinbart werden. Sie bzw. er betreut die Dissertation in fachlicher Hinsicht und ist
in der Regel Erstgutachterin oder Erstgutachter nach § 8 Abs. 1. Betreuungsverhaltnisse kdnnen wech-
seln.

(2) Zur Betreuerin bzw. zum Betreuer kann auch eine Hochschullehrerin bzw. ein Hochschullehrer der
Kooperationspartner nach § 1 Abs. 3 gewahlt werden. Dies bedarf bei der Zulassung zur Promotion der
Genehmigung des Promotionsausschusses. Mit der Betreuung ist verbunden, im Promotionsverfahren
die Rechte eines Mitglieds der Europa-Universitat Flensburg in der Hochschullehrergruppe wahrzuneh-
men. In diesem Fall soll die Zweitgutachterin oder der Zweitgutachter ein Mitglied der Europa-Universitat
Flensburg sein.

§ 8 Gutachterin bzw. Gutachter

(1) Die Doktorandin bzw. der Doktorand schldgt die Erstgutachterin bzw. den Erstgutachter sowie die
Zweitgutachterin bzw. den Zweitgutachter vor.

(2) Der Promotionsausschuss bestellt fiir die Beurteilung der Dissertation und der Disputation die Betreu-
erin bzw. den Betreuer in der Regel als Erstgutachterin bzw. Erstgutachter und eine Zweitgutachterin
bzw. einen Zweitgutachter.

(3) Im Falle eines binationalen oder anderen gemeinsamen Promotionsverfahrens nach § 1 Abs. 3 kann
die Erstgutachterin bzw. der Erstgutachter den Kooperationspartnern angehéren. In diesem Fall soll die
Zweitgutachterin bzw. der Zweitgutachter Mitglied der Europa-Universitat Flensburg sein.

lIl. Annahme als Doktorandin oder Doktorand

§ 9 Zugangsvoraussetzungen zur Promotion und Annahme als Doktorandin bzw. Doktorand

(1) Wer die Anfertigung einer Dissertation beabsichtigt und die Zulassungsvoraussetzungen nach § 10
erflillt, hat bei der Vorsitzenden bzw. dem Vorsitzenden des Promotionsausschusses die Annahme als
Doktorandin bzw. Doktorand schriftlich zu beantragen.

(2) Das Promotionsverfahren beginnt mit der Annahme als Doktorandin bzw. Doktorand durch den Pro-
motionsausschuss der Europa-Universitat Flensburg.

(3) Voraussetzung fiir die Annahme ist, dass der einschlagige Hochschulabschluss (Master, Magister, Dip-
lom oder Staatsexamen an einer Universitat, wissenschaftlichen Hochschule oder Fachhochschule) und
die Abschlussarbeit mindestens mit der Note , gut” bewertet worden sind. In begriindeten Fallen kann
der Promotionsausschuss hiervon Ausnahmen zulassen.

(4) Die designierte Betreuerin bzw. der designierte Betreuer entscheidet im Einvernehmen mit dem Pro-
motionsausschuss, ob und welche zusatzlichen Studienleistungen zu erbringen sind. Dies gilt insbesonde-
re, wenn keine hinreichende Fachndhe ausgewiesen ist.

(5) Unberuhrt bleibt das Recht des in § 4 Abs. 1 genannten Personenkreises, ein personliches Betreu-
ungsverhaltnis mit einer Bewerberin bzw. einem Bewerber, die bzw. der die Promotionsvoraussetzungen
erfillt, zu begriinden. Hierdurch wird die Europa-Universitat Flensburg nicht gebunden.

(6) Das Promotionsverfahren kann gemeinsam mit auslandischen Bildungseinrichtungen durchgefiihrt
werden, wenn



1. die Antragstellerin oder der Antragsteller die Voraussetzungen fiir eine Zulassung zum Promotionsver-
fahren nach dieser Ordnung erfiillt,

2. die auslandische Bildungseinrichtung nach ihren nationalen Rechtsvorschriften das Promotionsrecht
besitzt und

3. der von ihr zu verleihende Grad im Geltungsbereich des HSG S-H anzuerkennen ware bzw. ein entspre-
chender internationaler Doktorgrad verliehen werden kdnnte.

(7) Das Promotionsverfahren kann gemeinsam mit anderen deutschen Bildungseinrichtungen durchge-
flhrt werden. Die Durchfiihrung des gemeinsamen Promotionsverfahrens soll generell oder fiir den Ein-
zelfall vertraglich geregelt werden. Die vertraglichen Regelungen gelten neben den Bestimmungen der
Promotionsordnung. Bei ihrer Vereinbarung sind fiir Anforderungen und Verfahren zur Sicherstellung der
Gleichwertigkeit die Regelungen der Promotionsordnung zu bericksichtigen.

§ 10 Zulassung zum Promotionsverfahren

(1) Die Zulassung zum Promotionsverfahren ist so friih wie moglich zu beantragen. Zugangsberechtigte
gemal § 9 werden als Doktorandin bzw. Doktorand eingeschrieben. Der Antrag auf Zulassung zum Pro-
motionsverfahren ist schriftlich an die Vorsitzende bzw. den Vorsitzenden des Promotionsausschusses zu
richten.

(2) Mit dem Antrag sind einzureichen:

1. das in Aussicht genommene Thema der Dissertation;

2. die Erklarung der designierten Betreuerin bzw. des designierten Betreuers, die Bewerberin bzw. den
Bewerber bei der Anfertigung der Dissertation zu betreuen oder die Betreuung gegebenenfalls zu tiber-
nehmen — Betreuungsverhaltnisse konnen wechseln;

3. ein Lebenslauf der Antragstellerin bzw. des Antragstellers;

4. das Master-, Magister-, Diplom- oder Staatsexamen-Zeugnis (Original oder beglaubigte Kopie);

5. eine formlose Bestatigung der designierten Betreuerin bzw. des designierten Betreuers, dass die Stu-
dienleistungen der Antragstellerin bzw. des Antragstellers hinreichen, bzw. welche weiteren Studienleis-
tungen zu erbringen sind;

6. eine Erklarung der Bewerberin bzw. des Bewerbers dariiber, ob sie bzw. er gerichtlich oder disziplina-
risch bestraft wurde und ob gegen sie bzw. ihn ein Ermittlungs- oder Strafverfahren anhangig ist, sowie
die Versicherung, ein wahrend des Promotionsverfahrens eingeleitetes Ermittlungsverfahren unverziig-
lich anzuzeigen;

7. eine Erklarung der Bewerberin bzw. des Bewerbers, ob und mit welchem Erfolg sie bzw. er sich bereits
einem anderen Promotionsverfahren unterzogen hat;

8. eine Bestatigung, dass die Promotionsordnung und die Regeln guter wissenschaftlicher Praxis der Eu-
ropa-Universitat Flensburg befolgt werden,

9. eine Erklarung der Bewerberin bzw. des Bewerbers, dass das Promotionsverfahren nicht durch eine
kommerzielle Vermittlung des Betreuungsverhéltnisses oder sonstige prifungsrechtlich unzulassige und
wissenschaftlich unvertretbare entgeltliche oder unentgeltliche Hilfe Dritter zustande gekommen ist. Ein
Muster der Erklarung findet sich im Anhang als Anlage 1,

10. ggf. ein Antrag auf Durchfiihrung einer binationalen Promotion oder eines anderen gemeinsamen
Promotionsverfahrens (§ 1 Abs. 3) mit Nennung der Kooperationspartner.

(3) Werden auslandische Studienabschliisse nachgewiesen, so priift der Promotionsausschuss, ob diese
den deutschen Abschliissen gleichwertig sind. Dabei sind rechtsverbindliche zwischenstaatliche Abkom-
men sowie die Anerkennungsempfehlungen der KMK (Zentralstelle fiir auslandisches Bildungswesen) und
der HRK zu Grunde zu legen. Die Anerkennung kann von bestimmten Auflagen und Bedingungen abhan-
gig gemacht werden, wie z.B. Nachholen einer fehlenden Diplomarbeit, Ablegung von Kenntnisprifun-
gen.



(4) Wird der Antrag auf Durchfiihrung einer binationalen Promotion oder eines anderen gemeinsamen
Promotionsverfahrens gestellt, bemiiht sich die Vorsitzende bzw. der Vorsitzende des Promotionsaus-
schusses um den Abschluss eines entsprechenden Kooperationsabkommens mit der gewiinschten Hoch-
schule. Das Kooperationsabkommen unterzeichnen neben der Bewerberin bzw. dem Bewerber von Sei-
ten der Europa-Universitat Flensburg die Prasidentin bzw. der Prasident sowie die bzw. der Vorsitzende
des Promotionsausschusses.

§ 11 Entscheidung lber die Zulassung zum Promotionsverfahren

(1) Aufgrund des Antrags nach § 10 und der eingereichten Unterlagen entscheidet der Promotionsaus-
schuss in der Vorlesungszeit in der Regel innerhalb von 8 Wochen (ber die Zulassung der Bewerberin
bzw. des Bewerbers als Doktorandin bzw. als Doktorand und die Er6ffnung des Promotionsverfahrens.
(2) Liegen die Voraussetzungen des § 10 vor, so spricht der Promotionsausschuss die Zulassung der Be-
werberin oder des Bewerbers als Doktorandin oder Doktorand durch schriftliche Erklarung aus und teilt
mit, dass § 12 der Promotionsordnung zu beachten ist. Die Zulassung zum Promotionsverfahren begrin-
det keinen Anspruch auf die Zulassung zur Promotionsprifung.

(3) Sind die Zulassungsvoraussetzungen nicht erfiillt oder liegen Griinde vor, die gemaR § 23 die Entzie-
hung des Doktorgrades rechtfertigen, ist die Zulassung zu versagen.

(4) Die Bewerberin bzw. der Bewerber erhalt Gber die Zulassung oder die Ablehnung einen schriftlichen
Bescheid, der im Falle der Ablehnung zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen
ist.

(5) Die Zulassung kann nach vier Jahren widerrufen werden, wenn keine von der Betreuerin oder dem
Betreuer bestatigte Erklarung liber den zligigen Fortgang der Arbeiten an der Dissertation vorgelegt wird.
Ein erneuter Antrag auf Zulassung zum Promotionsverfahren ist moglich.

(6) Mit der Zulassung erhalt die Bewerberin bzw. der Bewerber den Status einer Doktorandin bzw. eines
Doktoranden. Der Status geht mit endgiiltigem Abschluss der Disputation verloren.

IV. Zulassung zur Promotionspriifung

§ 12 Mindestimmatrikulationszeit

(1) Nach Zulassung zur Promotion haben sich Doktorandinnen und Doktoranden gemaR § 43 HSG S-H
zum nachstmoglichen Zeitpunkt als Promotionsstudierende einzuschreiben.

(2) Die Zulassung zur Promotionspriifung setzt voraus, dass die Bewerberin bzw. der Bewerber mindes-
tens zwei Semester an der Europa-Universitat Flensburg als Doktorandin bzw. Doktorand eingeschrieben
ist; der Promotionsausschuss kann hiervon in begriindeten Ausnahmefallen absehen.

§ 13 Dissertation

(1) Die Dissertationsschrift ist in drei identischen Exemplaren vorzulegen.

(2) Die Dissertation muss eine selbststandig verfasste Forschungsleistung darstellen und den Stand der
wissenschaftlichen Erkenntnisse erweitern. Sie ist in deutscher oder englischer Sprache abzufassen. Der
Promotionsausschuss kann im begriindeten Einzelfall auch andere Sprachen zulassen.

(3) Anstelle einer Dissertationsschrift kann grundsatzlich auch eine Sammlung mehrerer wissenschaftli-
cher Publikationen angenommen werden, die in ihrer Gesamtheit eine gleichwertige Leistung zu einer
Dissertationsschrift darstellen (kumulative Dissertation). Die fachspezifischen Voraussetzungen werden
auf Antrag eines Faches oder einer Fachdisziplin in Rickgriff auf die Fachgesellschaften festgelegt und
durch den Senat in seiner Eigenschaft als Fachbereichskonvent bestatigt. Dem Senat steht es frei, grund-
satzliche Regelungen unter Beteiligung des Promotionsausschusses festzulegen. Fir die Institute, die eine
kumulative Dissertation ermdoglichen, sind die fachlichen Voraussetzungen als Anhang zu dieser Promo-



tionsordnung verbindlich festzuschreiben. Der Senat kann, nach Stellungnahme des Promotionsausschus-
ses, fachunabhangige Mindestanforderungen an kumulative Dissertationen festlegen.

(4) In der Dissertation ist anzugeben, welche Hilfsmittel benutzt worden sind und wann die Arbeit abge-
schlossen worden ist.

(5) Die Dissertation ist mit folgender Versicherung der Bewerberin bzw. des Bewerbers zu versehen: ,Ich
erklare hiermit an Eides Statt, dass ich die vorliegende Arbeit selbststandig verfasst und andere als in der
Dissertation angegebene Hilfsmittel nicht benutzt habe; die aus fremden Quellen (einschlieRlich elektro-
nischer Quellen, dem Internet und mindlicher Kommunikation) direkt oder indirekt ilbernommenen Ge-
danken sind ausnahmslos unter genauer Quellenangabe als solche kenntlich gemacht. Zentrale Inhalte
der Dissertation sind nicht schon zuvor fiir eine andere Qualifikationsarbeit verwendet worden. Insbe-
sondere habe ich nicht die Hilfe sogenannter Promotionsberaterinnen bzw. Promotionsberater in An-
spruch genommen. Dritte haben von mir weder unmittelbar noch mittelbar Geld oder geldwerte Leistun-
gen fir Arbeiten erhalten, die im Zusammenhang mit dem Inhalt der vorgelegten Dissertation stehen. Die
Arbeit wurde bisher weder im Inland noch im Ausland in gleicher oder dhnlicher Form einer anderen Prii-
fungsbehorde vorgelegt. Auf die Bedeutung einer eidesstattlichen Versicherung und die strafrechtlichen
Folgen einer, auch fahrlassigen, falschen oder unvollstandigen eidesstattlichen Versicherung und die
Bestimmungen der §§ 156, 161 StGB bin ich hingewiesen worden.”

(6) Kommerzielle Transkriptionen fallen nicht unter die Regelung des Abs. 5, sind also zulassig.

§ 14 Antrag auf Zulassung zur Promotionsprifung

(1) Die Bewerberin bzw. der Bewerber reicht dem Promotionsausschuss einen schriftlichen Antrag auf
Zulassung zur Promotionsprifung ein.

(2) Im Antrag sind anzugeben:

1. das Thema der Dissertation,

2. der Name der Betreuerin bzw. des Betreuers sowie

3. der Name der weiteren Hochschullehrerin bzw. des weiteren Hochschullehrers, die bzw. den die Be-
werberin bzw. der Bewerber fiir die Begutachtung der Dissertation und fiir die Disputation vorschlagt.
(3) Dem Antrag sind beizufligen:

1. die Dissertation in drei identischen, gebundenen Exemplaren mit jeweils einer anonymisierten Ausfer-
tigung in elektronischer Form,

2. eine Erklarung dariiber, ob die Dissertation in der eingereichten oder in einer anderen Form im Zu-
sammenhang mit einer staatlichen oder einer akademischen Priifung der Europa-Universitat Flensburg
oder einer anderen Hochschule bereits vorgelegen hat oder vorliegt,

3. eine Erklarung dariber, ob friihere Promotionsversuche der Bewerberin bzw. des Bewerbers stattge-
funden haben,

4. ein aktuelles polizeiliches Flihrungszeugnis

5. der Nachweis liber die Einschreibung als Promotionsstudentin oder Promotionsstudent gemaR § 12,
soweit nicht ein Ausnahmefall nach § 12 Abs. 2 vorliegt.

§ 15 Zulassung zur Promotionsprifung

(1) Auf Grund des Antrags und der eingereichten Unterlagen entscheidet der Promotionsausschuss tber

die Zulassung zur Prifung. Die Zulassung ist zu versagen, wenn

a) die Unterlagen nach § 14 nicht vollsténdig vorliegen,

b) ein vorausgegangenes Promotionsverfahren der Doktorandin bzw. des Doktoranden in dem betreffen-

den Fach endgliltig gescheitert ist oder

c) parallel die Zulassung zu einem Promotionsverfahren an einer anderen Hochschule beantragt wurde.

(2) Die Zulassung kann versagt werden, wenn ein vorausgegangenes Promotionsverfahren der Doktoran-
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din bzw. des Doktoranden in einem anderen Fach endgliltig gescheitert ist.

(3) Im Falle der Zulassung bestellt der Promotionsausschuss die Priifungskommission.

(4) Die Doktorandin bzw. der Doktorand erhalt Gber die Zulassung oder die Ablehnung einen schriftlichen
Bescheid, der im Falle der Ablehnung zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen
ist.

(5) Mit der Zulassung ist die Promotionsprifung eréffnet. Die Bewerberin bzw. der Bewerber kann hier-
von ohne rechtliche Folgen zuriicktreten, solange dem Promotionsausschuss kein Gutachten lber die
Dissertationsleistung vorliegt.

§ 16 Anerkennung besonderer Bediirfnisse

(1) Den besonderen Bediirfnissen von Doktorandinnen und Doktoranden ist gemaR § 3 Abs. 7 HSG S-H in
Verbindung mit § 52 Abs. 2 Nr. 14 HSG S-H Rechnung zu tragen.

(2) Ist eine Doktorandin bzw. ein Doktorand wegen einer Behinderung oder Erkrankung nicht in der Lage,
eine Promotionspriifungsleistung ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen, ist die Bear-
beitungsdauer angemessen zu verlangern oder eine gleichwertige Prifungsleistung in anderer Form zu
erbringen. Der Krankheit der Doktorandin bzw. des Doktoranden ist die Betreuung oder Pflege eines Kin-
des bis zum Alter von 14 Jahren oder die Pflege einer bzw. eines Angehorigen gleichgestellt.

(3) Die Inanspruchnahme von Fristen nach dem Mutterschutzgesetz sowie nach den gesetzlichen Rege-
lungen Uber die Elternzeit wird gewahrleistet.

(4) In allen Fallen nach den Absatzen 2 und 3 entscheidet der Promotionsausschuss auf Antrag; die Erfil-
lung der Voraussetzungen ist in geeigneter Form nachzuweisen. Bei Entscheidungen des Promotionsaus-
schusses nach Abs. 2 Satz 1 ist die Vertrauensperson fiir Menschen mit Behinderung und ggf. die Diversi-
tatsbeauftragte bzw. der Diversitatsbeauftragte der Europa-Universitadt Flensburg zu beteiligen. Aus der
Beachtung der Vorschriften nach den Absatzen 2 und 3 diirfen den betroffenen Doktorandinnen und
Doktoranden keine Nachteile erwachsen.

V. Durchfiihrung der Promotionspriifung

§ 17 Annahme oder Ablehnung der Dissertation

(1) Die Gutachterinnen bzw. Gutachter erstellen getrennte schriftliche Gutachten innerhalb von acht
Wochen nach Eréffnung des Verfahren. Ist eine Gutachterin oder ein Gutachter dauerhaft an der Erstel-
lung des Gutachtens gehindert, bestellt der Promotionsausschuss nach Anhérung der Doktorandin oder
des Doktoranden eine andere Gutachterin oder einen anderen Gutachter.

Handelt es sich bei der ausgefallenen Gutachterin bzw. dem ausgefallenen Gutachter zugleich um die
Betreuerin bzw. den Betreuer des Promotionsvorhabens ist mit der Doktorandin oder dem Doktoranden
im Rahmen der Anhérung verbindlich abzustimmen, ob sie bzw. er

1. das Promotionsverfahren auf Grundlage der bereits abgegebenen Dissertation mit der neu bestellten
Gutachterin bzw. dem neu bestellten Gutachter unmittelbar fortfiihren will oder

2. aufgrund der Bestellung einer neuen Gutachterin bzw. eines neuen Gutachters die Mdglichkeit in An-
spruch nehmen will, in Abstimmung mit der neu bestellten Gutachterin bzw. dem neu bestellten Gutach-
ter die Dissertation vor Erstellung ihres bzw. seines Gutachtens einmalig innerhalb einer angemessenen,
vom Promotionsausschuss zu bestimmenden Frist zu Gberarbeiten.

Im Falle einer unmittelbaren Fortflihrung des Promotionsverfahrens gemald Satz 3 Ziffer 1. findet ein be-
reits vor der Bestellung einer Ersatzgutachterin bzw. eines Ersatzgutachters vorliegendes Gutachten der
anderen verbleibenden Gutachterin bzw. des anderen verbleibenden Gutachters uneingeschrankt Be-
riicksichtigung im weiteren Promotionsverfahren. Im Falle der Uberarbeitung der Dissertation gemaR
Satz 3 Ziffer 2. findet ein bereits vor der Bestellung einer Ersatzgutachterin bzw. eines Ersatzgutachters



vorliegendes Gutachten der anderen verbleibenden Gutachterin bzw. des anderen verbleibenden Gut-
achters keine Berlicksichtigung im weiteren Promotionsverfahren; die Gutachterinnen bzw. der Gutach-
ter erstellen in diesem Fall ihre schriftlichen Gutachten ausschlieBlich auf Grundlage einer gemald den
vorstehenden Bestimmungen lberarbeiteten Dissertationsfassung.

(2) Die Gutachterinnen bzw. Gutachter beantragen und begriinden Annahme oder Ablehnung der Disser-
tation. Zugleich schlagen sie eine Note fiir die Dissertation vor; gegebenenfalls formulieren sie Auflagen.
Bei Annahme gilt folgende Bewertung:

,summa cum laude” / , mit Auszeichnung”

,magna cum laude” / ,sehr gut”

,cum laude” / ,gut”

Lrite” / , befriedigend”

(3) Der Promotionsausschuss kann ein zusatzliches Gutachten einholen; diese Entscheidung ist zu be-
grinden.

(4) Die Vorsitzende bzw. der Vorsitzende des Promotionsausschusses legt nach Eingang der beiden Gut-
achten die Dissertation mit den Gutachten mindestens vier Wochen lang hochschul6éffentlich aus; davon
mindestens zwei Wochen in der Vorlesungszeit. Der Personenkreis des § 4 Abs. 1 und promovierte wis-
senschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Europa-Universitat Flensburg sind berechtigt, in die
ausliegende Dissertation und in die Gutachten Einsicht zu nehmen. Der Personenkreis des § 4 Abs. 1 ist
dariber hinaus berechtigt, innerhalb der Auslegungsfrist gegentiber der Vorsitzenden bzw. dem Vorsit-
zenden des Promotionsausschusses eine schriftliche Stellungnahme abzugeben. Mit der Auslage werden
die schriftlichen Gutachten elektronisch an die Doktorandin bzw. den Doktoranden verschickt. Ebenso ist
ein mogliches Drittgutachten weiterzuleiten. Nach Festlegung der endgultigen Note fir die Dissertation
wird diese der Doktorandin bzw. dem Doktoranden mitgeteilt.

(5) Unter Beriicksichtigung der Gutachten und Stellungnahmen entscheidet der Promotionsausschuss
Uber Annahme oder Ablehnung der Dissertation sowie deren Benotung nach Abs. 2. Die Note ,,summa
cum laude” setzt zwei Gutachten mit Gbereinstimmenden Notenvorschldagen und eine erganzende ver-
gleichende Stellungnahme voraus.

(6) Die Entscheidung der Annahme der Arbeit kann mit Auflagen fir die Publikation verbunden werden.
Die Vorsitzende bzw. der Vorsitzende des Promotionsausschusses gibt der Doktorandin bzw. dem Dokto-
randen die Beschlussfassung schriftlich bekannt.

(7) Der Promotionsausschuss kann auch beschlieRen, die Doktorandin bzw. den Doktoranden vor An-
nahme der Dissertation zu einer Erganzung oder Umarbeitung aufzufordern und fir die Wiedervorlage
eine Frist zu setzen.

(8) Mit der Ablehnung der Dissertation ist das Promotionsverfahren beendet. Ein erneuter Promotionsan-
trag ist nur einmal und nicht vor Ablauf eines Jahres zuldssig. Im Falle einer Ablehnung erteilt der Promo-
tionsausschuss der Doktorandin bzw. dem Doktoranden einen Bescheid, der zu begriinden und mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen ist.

(9) Ein Exemplar der eingereichten Dissertation verbleibt auch im Fall der Ablehnung oder der Riickgabe
zur Erganzung oder Umarbeitung mit den Gutachten und Stellungnahmen in der Universitat.

§ 18 Disputation
(1) Die hochschuloffentliche Disputation besteht aus einem langstens 45-miniitigen Vortrag und einer
anschlieRenden Diskussion, in der die Bewerberin bzw. der Bewerber die Ergebnisse der Dissertation
auch in den Zusammenhang der wissenschaftlichen Disziplin einordnet. Die Disputation dauert insgesamt
mindestens 90 Minuten, langstens 120 Minuten. Sie soll in der Vorlesungszeit stattfinden.
(2) Der Promotionsausschuss teilt der Bewerberin bzw. dem Bewerber und den Mitgliedern der Prii-
fungskommission Zeit und Ort der Disputation mindestens zwei Wochen vorher mit. Zeitgleich ist die
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Hochschuloffentlichkeit zu informieren.

(3) Die Prifungskommission muss vollstandig vertreten sein. Im Verhinderungsfall eines Mitglieds ist
kurzfristig ein Ersatztermin anzuberaumen.

(4) Uber die Disputation wird ein Protokoll angefertigt, aus dem die Griinde der Leistungsbewertung her-
vorgehen. Das Protokoll wird von den Mitgliedern der Prifungskommission unterzeichnet.

(5) Versaumt die Bewerberin bzw. der Bewerber die Disputation oder tritt sie bzw. er nach ihrem Beginn
zuriick, so unterbricht die Vorsitzende bzw. der Vorsitzende der Prifungskommission das Verfahren. Die
Bewerberin bzw. der Bewerber hat dem Promotionsausschuss die Griinde fir das Versaumnis bzw. den
Ricktritt unverziiglich schriftlich mitzuteilen. Erkennt dieser die Griinde an, so ist in angemessener Frist,
spatestens jedoch im folgenden Semester, ein neuer Termin fiir die Disputation anzusetzen. Erkennt der
Promotionsausschuss die Griinde nicht an, gilt die Disputation als nicht bestanden. Beschlisse, die die
Bewerberin bzw. den Bewerber belasten, sind mit Begriindung und Rechtsbehelfsbelehrung zuzustellen.

§ 19 Bewertung der Promotionsleistung

(1) Unmittelbar nach Beendigung der Disputation berat die Prifungskommission das Ergebnis in einer
ungeteilten Note nach § 17 Abs. 2. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme der Vorsitzenden bzw. des
Vorsitzenden den Ausschlag. Es wird ein Protokoll angefertigt, aus dem die tragenden Griinde der Leis-
tungsbewertung hervorgehen.

(2) Die Gesamtnote der Promotion wird aus der Note der Dissertation und der Note der miindlichen Pri-
fung gebildet. Der schriftlichen Leistung kommt dabei besonderes Gewicht zu. Die Note ,summa cum
laude” kann nur vergeben werden, wenn alle Teilprifungsleistungen mit ,summa cum laude” bewertet
wurden.

(3) Die Vorsitzende bzw. der Vorsitzende der Priifungskommission legt die Gesamtnote fest und teilt der
Bewerberin bzw. dem Bewerber das Ergebnis miindlich mit.

(4) Hat die Doktorandin bzw. der Doktorand die Disputation bestanden, so ist von der Vorsitzenden bzw.
dem Vorsitzenden des Promotionsausschusses eine schriftliche Mitteilung dariiber zu geben, dass die
Dissertation angenommen und die Disputation erfolgreich abgeschlossen worden ist. Die Mitteilung ent-
hélt den Hinweis, dass vor Aushdndigung der Promotionsurkunde der Doktorgrad nicht geflihrt werden
darf.

(5) Eine nicht bestandene Disputation kann nur einmal — frilhestens nach sechs, spatestens nach 18 Mo-
naten — wiederholt werden. Besteht die Doktorandin bzw. der Doktorand auch die Wiederholungspru-
fung nicht, ist der Promotionsversuch endgiiltig gescheitert.

(6) Der Doktorandin bzw. dem Doktorand ist nach Abschluss des Priifungsverfahrens auf Antrag Einsicht
in die betreffenden Priifungsakten zu gewéahren.

§ 20 Uberdenkungsverfahren

(1) Doktorandinnen und Doktoranden, die mit der Bewertung einer einzelnen Promotionsleistung nicht

einverstanden sind, miissen dies unverziiglich, spatestens aber innerhalb von einem Monat nach erfolg-

ter Bekanntgabe der Bewertung der betroffenen Promotionsleistung dem Promotionsausschuss schrift-

lich mitteilen.

(2) Die Einwendung muss substantiiert sein, d.h. konkret und nachvollziehbar begriindet werden. Sie

kann sich a) gegen den Bewertungsvorgang an sich richten oder b) fachspezifischer Art sein. Eine pau-

schale Kritik an der Bewertungspraxis ist unerheblich.

(3) Der Promotionssausschuss libermittelt das Anliegen der zustandigen Prifungskommission und den fir

die Begutachtung bzw. Bewertung der betroffenen Promotionsleistung zustandigen Beteiligten.

(4) Die fur die Begutachtung bzw. Bewertung der betroffenen Promotionsleistung zustiandigen Beteiligten

sind verpflichtet, ihre Begutachtungs- bzw. Bewertungsentscheidung innerhalb von 8 Wochen zu lber-
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denken. Das Ergebnis ist in einer schriftlichen Stellungnahme der fiir die Begutachtung bzw. Bewertung
der betroffenen Promotionsleistung zustandigen Beteiligten, die die fir das Ergebnis wesentlichen Be-
weggriinde beinhalten muss, zu dokumentieren und dem Priifungsausschuss durch die Priifungskommis-
sion schriftlich mitzuteilen; die Stellungnahmen der fir die Begutachtung bzw. Bewertung der betroffe-
nen Promotionsleistung zustandigen Beteiligten sind dieser Mitteilung beizufligen.

(5) Der Promotionsausschuss informiert die Doktorandin bzw. den Doktoranden liber das Ergebnis des
Uberdenkungsprozesses mittels eines Bescheids, der die fiir das Ergebnis wesentlichen Griinde ausfiihrt
und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung versehen ist.

(6) Die Verfahrensunterlagen sind der Promotionsakte beizufiigen.

(7) Das Uberdenkungsverfahren darf nicht zur Verschlechterung der Bewertung der betroffenen Promo-
tionsleistung fuhren.

§ 21 Ungdiltigkeit der Promotionsleistung

(1) Wird vor Aushandigung der Promotionsurkunde festgestellt, dass die Doktorandin bzw. der Doktorand
beim Nachweis der Zulassungsvoraussetzungen oder bei den Promotionsleistungen eine Tauschung be-
gangen hat oder dass wesentliche Voraussetzungen fiir die Zulassung zur Promotion irrtimlich ange-
nommen worden sind, so kdnnen die Promotionsleistungen durch Beschluss des Promotionsausschusses
ganz oder teilweise fur ungiiltig erklart werden. Der Promotionsausschuss entscheidet auch dariber, ob
und ggf. unter welchen Bedingungen die Doktorandin bzw. der Doktorand erneut zur Promotion zugelas-
sen wird.

(2) Vor der Beschlussfassung ist der Doktorandin bzw. dem Doktorand Gelegenheit zur Stellungnahme zu
geben. Der Beschluss ist zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zuzustellen.

VI. Abschluss des Promotionsverfahrens

§ 22 Veroffentlichung der Dissertation und Verfahrensabschluss

(1) Nach bestandener Disputation hat die Doktorandin bzw. der Doktorand die Dissertation in der vom

Promotionsausschuss genehmigten Fassung (gegebenenfalls in Umsetzung inhaltlicher oder redaktionel-

ler Auflagen) in angemessener Weise der wissenschaftlichen Offentlichkeit zugénglich zu machen. Dies

kann wie folgt geschehen:

1. Ablieferung von vier Druckexemplaren, wenn die Veréffentlichung in einer wissenschaftlichen Zeit-

schrift erfolgt oder ein gewerblicher Verlag die Verbreitung iber den Buchhandel Gibernimmt, das Werk

eine ISBN erhélt, der Titel in der Deutschen Nationalbibliothek gefiihrt und die weiteren Pflichtexemplare

an staatliche Bibliotheken abgeliefert sind, das Werk mindestens finf Jahre lieferbar ist und die Verof-

fentlichung als eine an der Europa-Universitat Flensburg angenommene Dissertation ausgewiesen ist.

2. Ablieferung und Publikation einer elektronischen Version, deren Datenformat und Datentrager mit der

Zentralen Hochschulbibliothek abzustimmen ist.

(2) Die Ablieferung hat innerhalb von zwei Jahren nach der Disputation zu erfolgen. Halt die Doktorandin

bzw. der Doktorand die gesetzte Frist schuldhaft nicht ein, so erléschen alle durch die Promotion erwor-

benen Rechte.

(3) Eine Anderung des Titels bei Verdffentlichung der Dissertation bedarf der vorherigen Zustimmung des

Promotionsausschusses. Im Falle eines verdanderten Buchtitels ist der Originaltitel zusammen mit dem

Dissertationshinweis in der Innentitelei zu fihren.

(4) Hat die Doktorandin bzw. der Doktorand alle von der Promotionsordnung vorgeschriebenen Ver-

pflichtungen erfiillt, so wird ihr bzw. ihm die durch die Vorsitzende bzw. den Vorsitzenden des Promoti-

onsausschusses und die Prasidentin bzw. den Prasidenten unterzeichnete Promotionsurkunde ausgehan-

digt. Sie enthalt den erteilten Doktortitel, den Titel der Dissertation, die Gesamtnote sowie die Teilnoten
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von Dissertation und Disputation und wird auf den Tag der miindlichen Priifung datiert. Das Fiihren des
Doktorgrades vor Aushandigung der Promotionsurkunde ist nicht zulassig.

(5) Im Hinblick auf die Regelung des § 2 Absatz 1 Satz 2 Wissenschaftszeitvertragsgesetz ist das Promoti-
onsverfahren mit der erfolgreichen Disputation abgeschlossen. Die Exmatrikulation als Promotionsstu-
dentin oder Promotionsstudent erfolgt zum Ende des Semesters, in dem die Disputation erfolgreich ab-
solviert wurde.

VII. Sonstige Regelungen

§ 23 Ehrenpromotion

(1) Durch die Verleihung des Doktorgrades ehrenhalber kann eine Persodnlichkeit auf Grund hervorragen-
der wissenschaftlicher bzw. kiinstlerischer Leistungen ausgezeichnet werden. Die zu ehrende Personlich-
keit darf nicht Mitglied der Europa-Universitat Flensburg sein und soll wissenschaftlich bzw. klnstlerisch
mit der Europa-Universitadt Flensburg verbunden sein.

(2) Die Ehrenpromotion kann auf Antrag erfolgen. Der Senat setzt eine Priifungskommission gemal § 6
ein. Die Kommission holt in der Regel zwei auswartige Gutachten ein und erarbeitet eine Empfehlung fiir
den Promotionsausschuss. Der Promotionsausschuss erstellt einen Bericht fiir den Senat.

(3) Der Beschluss, den Doktorgrad ehrenhalber zu verleihen, bedarf einer Mehrheit von zwei Dritteln der
stimmberechtigten Mitglieder des Senats.

(4) Die Ehrenpromotion wird nach Beschluss des Senats gemaR der jeweils giltigen Fassung der Verfas-
sung der Europa-Universitit Flensburg durch Uberreichen einer von der Senatsvorsitzenden bzw. dem
Senatsvorsitzenden und der Prasidentin bzw. dem Prasidenten unterzeichneten Urkunde vollzogen, in
der die Leistungen der zu promovierenden Persdnlichkeit gewirdigt werden.

§ 24 Tauschung, Entziehung

(1) Ergibt sich vor Aushandigung der Promotionsurkunde, dass sich die Doktorandin bzw. der Doktorand
bei der Er6ffnung des Promotionsverfahrens oder wahrend des Promotionsverfahrens einer Tauschung,
worunter auch Plagiate fallen, schuldig gemacht hat, so hat der Promotionsausschuss das Verfahren fir
ungliltig zu erklaren. Der Promotionsausschuss respektive die Gutachterinnen bzw. Gutachter kénnen
sich zur Feststellung der Tauschung des Einsatzes einer entsprechenden Software oder sonstiger elektro-
nischer Hilfsmittel bedienen.

(2) Der Doktorgrad wird entzogen, wenn sich nach Aushandigung der Promotionsurkunde herausstellt,
dass er durch Tauschung oder anderes wissenschaftliches Fehlverhalten erworben worden ist oder wenn
wesentliche Voraussetzungen fiir die Verleihung des Doktorgrades félschlicherweise als gegeben ange-
nommen worden sind. Die Entscheidung trifft der Senat auf Vorschlag des Promotionsausschusses. Abs. 1
Satz 2 gilt entsprechend.

(3) Die Entziehung erfolgt auf Beschluss des Senates durch die Prasidentin bzw. den Prasidenten.

(4) Der Widerruf eines ehrenhalber verliehenen Doktorgrades erfolgt durch die Prasidentin bzw.

den Prasidenten auf Vorschlag des Senats. Dessen Beschluss bedarf einer Mehrheit von zwei Dritteln der
stimmberechtigten Mitglieder.

(5) Vor der Entscheidung ist der Betroffenen bzw. dem Betroffenen Gelegenheit zur Stellungnahme zu
geben. Die Entscheidung ist zu begriinden und der Betroffenen bzw. dem Betroffenen mit einer Rechts-
behelfsbelehrung zuzustellen.

VIII. Schlussbestimmungen

§ 25 Rechtsbehelfe
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(1) Ablehnende Entscheidungen im Rahmen des Promotionsverfahrens sind in Form eines schriftlichen
Bescheides mit Begriindung und Rechtsbehelfsbelehrung zu erteilen und der Doktorandin oder dem Dok-
toranden zuzustellen.

(2) Uber einen Widerspruch zu Entscheidungen der Priifungskommission, der innerhalb eines Monats
nach Bekanntgabe der Entscheidung erfolgen muss, befindet der Promotionsausschuss nach Anhérung
der Prufungskommission und der Doktorandin bzw. des Doktoranden. Bei Widerspriichen gegen Ent-
scheidungen der Priifungskommission zu den schriftlichen oder miindlichen Promotionsleistungen ist der
Promotionsausschuss an die Stellungnahme der Prifungskommission zu dem Widerspruch gebunden.

(3) Uber einen Widerspruch zu Entscheidungen des Promotionsausschusses entscheidet das Préasidium
nach Anhorung der Vorsitzenden bzw. des Vorsitzenden des Promotionsausschusses und der Doktoran-
din oder des Doktoranden.

§ 26 In-Kraft-Treten und Ubergangsbestimmungen

(1) Die Promotionsordnung tritt am 1.3.2017 in Kraft.

(2) Doktorandinnen bzw. Doktoranden, die ihr Gesuch um Zulassung zum Promotionsverfahren vor In-
Kraft-Treten der Promotionsordnung eingereicht haben, werden nach der bisher fiir sie geltenden Pro-
motionsordnung promoviert. Bewerberinnen und Bewerber, die als Doktorandin oder Doktorand ange-
nommen sind, aber noch keinen Antrag auf Zulassung zur Prifung gestellt haben, konnen bis zum
30.9.2017 wahlen, ob das Verfahren nach den Bestimmungen der bisher geltenden oder der neuen Pro-
motionsordnung durchgefiihrt werden soll. Nach diesem Datum gilt ausschlief3lich die neue Promotions-
ordnung.

(3) Mit In-Kraft-Treten der neuen Promotionsordnung tritt die bisher geltende Promotionsordnung vom
15. August 2012 (NBI. MWAVT Schl.-H. 2012, S. 56) auRer Kraft.

IX. Anlagen

IX.1 Doktorandinnen- bzw. Doktoranden-Erklarung gemal § 10 Abs. 8 und 9 der Promotionsordnung der
Europa-Universitat Flensburg

IX.2 Betreuungsvereinbarung

Flensburg, den 30. Januar 2017
Europa-Universitat Flensburg

Der Prasident
Prof. Dr. Werner Reinhart
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Anlage 1

Erklarung gemal} § 10 Abs. 8 und 9 der Promotionsordnung der Europa-Universitat Flensburg

ANSCTI L. ettt sttt et e st et e st s et st ses s b eaesbesen et e e e benen s et et serbereneetes

(StraBe, PLZ, Wohnort)

Ich beabsichtige, eine Dissertation zum Thema

an der Europa-Universitat Flensburg anzufertigen. Dabei werde ich von Frau/Herrn

PrOf. Dl betreut.

Ich gebe folgende Erklarung ab:

Die Gelegenheit zum vorliegenden Promotionsvorhaben ist mir nicht kommerziell vermittelt worden.
Insbesondere habe ich keine Organisation eingeschaltet, die gegen Entgelt Betreuerinnen und Betreuer
flr die Anfertigung von Dissertationen sucht oder die mir obliegenden Pflichten hinsichtlich der Prifungs-
leistungen fur mich ganz oder teilweise erledigt.

Hilfe Dritter wurde bis jetzt und wird auch zukiinftig nur in wissenschaftlich vertretbarem und prifungs-
rechtlich zuldssigem Ausmal in Anspruch genommen. Insbesondere sind alle Teile der Dissertation — Text
und ,Apparat” — selbst angefertigt; fremde Hilfe habe ich dazu weder unentgeltlich noch entgeltlich ent-
gegengenommen und werde dies auch zukinftig so halten.

Des Weiteren ist mir bekannt, dass Unwahrhaftigkeiten hinsichtlich der vorstehenden Erklarung die Zu-
lassung zur Promotion ausschlieRen bzw. spater zum Verfahrensabbruch oder zur Riicknahme des erlang-
ten Titels berechtigen.

(Ort) (Unterschrift Antragstellerin bzw. Antragsteller)
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Anlage 2
Betreuungsvereinbarung

Die Europa-Universitat Flensburg fihlt sich gegeniber ihren Doktorandinnen und Doktoranden zu einer
Partnerschaft verpflichtet, in welcher beide Seiten ihre jeweilige Verantwortung fiir eine erfolgreiche
wissenschaftliche Arbeit gewissenhaft wahrnehmen.

Zwischen der Doktorandin bzw. dem Doktoranden

und der Betreuerin bzw. dem Betreuer

wird vorbehaltlich der Annahme als Doktorandin bzw. Doktorand durch den Promotionsausschuss der
Europa-Universitat Flensburg die folgende Betreuungsvereinbarung geschlossen. Diese dient dazu, die
bestmogliche Betreuung und Férderung der Doktorandinnen und Doktorand zu gewahrleisten. Es gilt die
Promotionsordnung der Europa-Universitat Flensburg.

Das Ziel dieser Betreuungsvereinbarung ist, den professionellen Umgang miteinander zu sichern sowie
Regeln fir die Konfliktvermeidung und -16sung aufzustellen. Zusammen mit einem strukturierten Promo-
tionsablauf soll diese Vereinbarung ermdglichen, eine Promotion in der Regel innerhalb von vier Jahren
erfolgreich abzuschlieRen.

Die Doktorandin bzw. der Doktorand verpflichtet sich,

* Anlage und Durchfiihrung des Promotionsvorhabens so zu gestalten, dass die Dissertation auf Ba-
sis eines Arbeits- und Zeitplans in einem angemessenen Zeitraum abgeschlossen werden kann,

* der Betreuerin bzw. dem Betreuer unaufgefordert mindestens einmal im Jahr schriftlich mit ei-
nem aktualisierten Arbeits- und Zeitplan iber den Stand der Dissertation zu berichten,

*  bei Abbruch der Promotion die Betreuerin bzw. den Betreuer und den Promotionsausschuss
schriftlich zu informieren

* die Regeln guter wissenschaftlicher Praxis der EUF zu befolgen.

Die Betreuerin bzw. der Betreuer verpflichtet sich,

* das Promotionsthema zu Beginn der Promotionsphase zusammen mit der Doktorandin bzw. dem
Doktoranden unter Festhaltung der Milestones, Zeitvorstellung und wechselseitigen inhaltlichen
Erwartungen zu definieren,

* die Doktorandin bzw. den Doktoranden beim Erreichen des Promotionsziels im vereinbarten Zeit-
raum zu unterstutzen,

» die laufende Arbeit mindestens einmal pro Jahr ausfihrlich mit der Doktorandin bzw. dem Dok-
toranden zu besprechen sowie in kritischen Momenten und dariber hinaus fiir Fachgesprache
zur Verfligung zu stehen,

* der Doktorandin bzw. dem Doktoranden dabei behilflich zu sein, Zugang zur wissenschaftlichen
Community zu bekommen.

Weitergehende Absprachen zwischen Doktorandin bzw. Doktoranden und Betreuerin oder Betreuer sind
grundsatzlich zuldssig und bedirfen keiner Genehmigung.

Betreuungsvereinbarungen, in denen die aufgelisteten Verpflichtungen reduziert werden oder die Frist
verandert wird, bediirfen der Schriftform und sind dem Promotionsausschuss vorzulegen.

Der Promotionsausschuss ist Ansprechpartner fiir Doktorandinnen und Doktoranden sowie Betreuende.
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Nichtvermittelbare Konflikte werden vom Promotionsausschuss behandelt, der sich gegebenenfalls um
einen Wechsel der Betreuung bemiihen wird. Die Doktorandin bzw. der Doktorand hat ein Recht darauf,
Uber die Behandlung ihrer bzw. seiner Beschwerde fortlaufend unterrichtet zu werden.

Die Doktorandin bzw. der Doktorand hat ein Anrecht darauf, dass alle am Promotionsverfahren Beteilig-
ten sich um eine ziligige Abwicklung der Bewertungs- und Priifungsprozeduren bemihen.

Die Doktorandin bzw. der Doktorand kann erwarten, dass die Universitat dafiir Sorge tragen wird, flr den
Fall, dass die Betreuerin bzw. der Betreuer aus unabwendbaren Griinden ihren bzw. seinen Verpflichtun-
gen nicht mehr nachkommen kann (Weggang, Krankheit, Todesfall), eine Weiterbetreuung des Promoti-
onsvorhabens sicher zu stellen.

Die Universitat unterstiitzt die Doktorandinnen und Doktoranden sowie die Betreuenden im Rahmen
ihrer Moglichkeiten dabei, Familie und wissenschaftliche Tatigkeit miteinander zu vereinbaren.

Flensburg, den

(Unterschrift Doktorandin) (Unterschrift Betreuerln) (Unterschrift Promotions-
ausschussvorsitzende (r))
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