Schwerpunkt S1 — C Jackstadt-Zentrum
. . Forschung. Praxis. Zukunft.
Entrepreneurship & Small Business Management

* Themenfelder Entrepreneurship (Dr. Kirsten Mikkelsen) und Mittelstand (Dr. Tanja Reimer),

verortet am Jackstadt-Zentrum Flensburg (JZF); hochschuliibergreifend (auch Kurse an der HS FL moglich, z.B.
landesweite Digital Challenge)

JZF als ,,Briickenbauer” zwischen regionalem Mittelstand /Start-Ups und den Wissenschaftler*innen und
vielfaltigen Studierenden auf dem Flensburger Campus

Leitgedanke: Wissensentwicklung und -transfer, bei dem alle Beteiligten (Studierende, Dozierende und
Unternehmensvertreterinnen) dazulernen

In unseren Lehrveranstaltungen erforschen und entwickeln wir gemeinsam Losungsansatze flir Management-
Herausforderungen unserer Zeit:



Wir bilden Gestalter*innen aus & vernetzen sie!

“The Modules, Entrepreneurship, Diversity & Cultural Issues
and Research Seminar Small Business Management &
Entrepreneurship have given me the opportunity to broaden
my knowledge to explore the entrepreneurship in another
dimension. | got the most amazing opportunity to work on a
project where we deeply analyzed the Open Mind Set of a

Global Player in the Engineering field - Danfoss -, where |

asun Dedimuni Silva

was privileged to meet my current employer.”

Jackstadt-Zentrum
Forschung. Praxis. Zukunft.
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Wir bilden Gestalter*innen aus & vernetzen sie!

Rebecca Kirchbeck
Class of 2025

,Der Schwerpunkt S1 hat mir gezeigt, wie praxisnahe Projekte,
wissenschaftliche Theorien und meine persénliche Weiterentwicklung
ineinandergreifen.

Ob in Kooperation mit Unternehmen oder in der kritischen
Auseinandersetzung mit der eigenen Unternehmerpersénlichkeit —
Jedes Modul férderte sowohl meine fachlichen, als auch meine sozialen
Kompetenzen. Uber einen Gastvortrag in der Vorlesung

Organisationsentwicklung und meine Masterarbeit in S1 habe ich zudem

Jackstadt-Zentrum
Forschung. Praxis. Zukunft.

meinen jetzigen Arbeitgeber kennengelernt .” C



Lehrveranstaltungen in S1

Mittelstand Entrepreneurship

SR WaNKEeaBaocoreNos ( Mortaz ) (Freag
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Organisationsentwicklung im Mittelstand REIMER FREI |Ii:li;;tzeepreneurlcxI Personality & Mindset MIKKELSEN - noch einige

Innovationsmanagement im Mittelstand REIMER FREI Research Seminar on Entrepreneurship MIKKELSEN - noch einige
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Employee Experience Design REIMER
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Was erwartet euch in S1 im Bereich
Organisationsentwicklung & Innovation?

~ Jackstadt-Zentrum
2 Forschung. Praxis. Zukunft.

,Die Organisation innovations- und zukunftsfédhig machen

Praxisprojekt OE

Employee
Experience Design

,,Ohne engagierte und zufriedene
Mitarbeitende funktioniert
Innovation und Transformation
nicht“

Organisations-
entwicklung im
Mittelstand

Innovations-

management
im Mittelstand

Leitthema im HS 2026: KI & Organisationsentwicklung|
Wie verdndert Kl die Art, wie wir organisieren, fiihren und
zusammenarbeiten?

Kommunikation
&

Transformation
im Mittelstand

»Initiierung und Begleitung von
Transformation als Fiihrungsaufgabe*

, Treiber, Hindernisse, Chancen und Mafinahmen flir

Innovation im Mittelstand*

Leittehma HS 2026 : Innovationsmanagement im Zeitalter von Kl
Wie verdindert Kl die Art und Weise, wie mittelstéindische
Unternehmen Innovationschancen erkennen, Ideen entwickeln,
Innovationen auswdéhlen und umsetzen?



 Jackstddt-Zentrum

~ Forschung. Praxis. Zukunft.

Was erwartet euch in S1 im Bereich
Entrepreneurship | Intrapreneurship?

,Can everybody become an
entrepreneur and if so - how?“

,Entrepreneurship comes in
many shapes and areas. A
contribution to make it more
inclusive!“

Entrepreneurial Entrepreneurship
Personality & Diversity &
Mindset Cultural Issues

Research Seminar on
Entrepreneurship

»Semester specific topics of

relevance for both research

and practice in Fall semester: Flensburg Harbour — opportunities for small cruise ships
entrepreneurship“




Exkursionen und Projektkooperationen mit reglonalen
Unternehmen & Instltutlonen’

........................
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WIR HELFEN
DEINEM KARR

Folge uns um aktuelle Infos zu Jobs und

Veranstaltungen zu erhalten oder
wende dich mit individuellen Fragen an

info@campuscareer.de
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Das eigene / Lg Das eigene
Unternehmen als \ /7 ) Unternehmen als
Karriereoption ~ % | Karriereoption

“Wie mir die Griindung hilft, mein A “Ich iibernehm” dann mal...!”

Studium besser zu verstehen.”

Vincent Hock
E'H T (Homeresqg.de)

09. Oktober 202
R e 15:15 Uhr - 16:30 Uhr

25. S;epj’eﬁtl)fér'2026 ~ Gebaude MAD (Glaskasten)

15:15 Uhr - 16:30 Uhr § 3 |

=%

‘m,__"(l;e'baude MAD (Glaskasi'én) :

A

” Europa-Universitat Jackstadt-Zentrum
" Flensburg 1T AN DEINER SEITE WPUSGREER C Forschung. Praxis. Zukunft.

’ Europa-Universitat ackstddt-Zentrum
" Flensburg CAMPUSCAREER IFo,ichungA p,axs Zukunft.



Das eigene
Unternehmen als
Karriereoption

Lo+ MIT

Friederike Topf
(Topf Baubeschlage GmbH)

“Gemeinsam in die nachste
Generation.”

o p g v e g s v

23. Oktober 2026

15:15 Uhr - 16:30 Uhr

- Gebdude MAD (Glaskasten)

’ Europa-Universitat TOPF
el

Flensburg PR

campuscareer (O

Das eigene
Unternehmen als
Karriereoption

“Wenn Wissenschaft
Zukunft macht”

g2l

Katharina Esterl & Clara Biittner

(Netzwende Agentur UG)

13. November 2026
15:15 Uhr - 16:30 Uhr
Gebdude MAD (Glaskasten)

Jackstadt-Zentrum

Forschung. Praxis. Zukunft.

’ Europa-Universitat
WAl rlensburg
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CAFE

Offene Beratung

fur alle Studierenden der EUF

. Individueller Bewerbungsunterlagencheck

. Interviewvorbereitung

Wo? ‘ Personliche Beratung rund um berufliche Entwicklung
Gebaude VIADRID . Extra Service: Erste Schritte zur Unternehmensgriindung
Munketoft 3b

(Kirsten Mikkelsen)
Raum 227c¢

Kontakt: tanja.reimer@uni-flensburg.de

0461 -805 23 42

TERMINE (auch ohne Voranmeldung):




