PROTOKOLL KONVENTSSITZUNG

FAKULTAT |11, EUROPA-UNIVERSITAT FLENSBURG

Version: 1.0 Ausgabedatum: 23.09.2026

Vorsitz: Prof. Dr. Marcel Smolka

Ort: TAL 009 Datum: 10.06.2026 Zeit: 12:15 - 14:00 Uhr

Teilnehmende:

) ) Anja Klocke (AK)
Prof. Dr. Sybille Bauried| (SB)

. . Kristina Lorenzen (KL)
Prof. Dr. Jiirgen Budde (JB) (bis 13:10

Uhr, inkl. TOP 07) Prof. Dr. Uwe Puetter (UP)
Prof. Dr. Marc Buggeln (MB) Prof. Dr. Marcel Smolka (MS)
Prof. Dr. llona Ebbers (IE) Dr. Sébastien Tremblay (ST)

Gast:innen: Maren Baur; Larissa Binder

Abwesende: Lara Sophie Hoeren (LH); Prof. Dr. Florian Bruckmann (FB); Prof. Dr. Tabea Scheel (TS)

Protokollfithrung: Maren Baur

TOP1 Begriifung und Feststellung der Beschlussfahigkeit

TOP 2 Festlegung der Tagesordnung

TOP 3 Genehmigung des Protokolls der vorherigen Sitzung

TOP 4 Bericht aus dem Dekanat

TOP5 Bericht aus dem Senat

TOP 6 Beschluss des Fakultatsentwicklungsplans 2026 der Fakultat 111

TOP 7 Antrage auf Satzungsanderungen (PSTO)
vn139: Antrag auf Anderung der Satzung PStO B.A. IM BWL 2025
vn140: Antrag auf Anderung der Satzung PStO M.A. IMS BWL 2025

TOP 8 Wahl der studentischen Mitglieder des GAfL

TOP9 Forschungssemester HeSe 26/27 (nicht6ffentlich)

TOP 10  Forschungssemester HeSe 26/27 (nicht6ffentlich)

TOP 11 Forschungssemester FrSe 27 (nichtoffentlich)

TOP 12  Verlangerung von Zweitmitgliedschaften (nichtoffentlich)

TOP 13  Verschiedenes




1.

BegriiBung und Feststellung der Beschlussfihigkeit

Prof. Dr. Marcel Smolka begriRt die Anwesenden. Prof. Dr. Florian Bruckmann kann aufgrund einer
gleichzeitig stattfindenden Sondersitzung des Senats nicht teilnehmen, die Sitzung wird durch Prof. Dr.
Marcel Smolka geleitet.

Die Beschlussfahigkeit des Konvents wird festgestellt.

2.

Festlegung der Tagesordnung

Die Tagesordnung wird wie vorgelegt angenommen; es gibt einen nicht-6ffentlichen Teil.

3.

Genehmigung des Protokolls der Sitzung vom 13.05.2026

Das Protokoll vom 13.05.2026 wird mit einer Bitte um Ergdnzung zur Handlungsnotwendigkeit >
Handlungsnotwendigkeit des Prasidiums in Hinblick auf ministeriale Anfragen genehmigt.

4.

Bericht aus dem Dekanat

Studiendekan Prof. Dr. Marcel Smolka:

An dem Reservetermin am 01.07.2026 (online) wird zunachst festgehalten, die Einladung erfolgt
ggf. fristgerecht. Falls die Sitzung stattfindet, wird sie durch den Studiendekan geleitet werden.
Es finden im Juni zwei Habilitationsvortrage statt, die Hochschuloffentlichkeit ist herzlich
eingeladen, teilzunehmen. Die genauen Daten werden per Mail an alle Hochschulangehérigen

bekannt gegeben.

Es hat ein Jour-fixe mit der Vizeprasidentin fur Studium und Lehre stattgefunden, auf dem unter
anderem das Thema Studiengangskoordinationskonzept behandelt wurde. Das Verstandnis
dessen, wie jetzt weiter mit dem Konzept umgegangen werden soll, war im Prasidium ein
anderes als in den Dekanaten. Aus Sicht der Dekanate muss das Konzept im nachsten Schritt
durch das Prasidium verabschiedet werden; das Prasidium wird hierfiir noch einmal in den Dialog
mit den Studiengangskoordinator:innen und dem Personalrat gehen.

Die Stelle der zentralen Studiengangskoordination der Fakultat Il ist ausgeschrieben mit 75 %
(25 % Uber das Projekt i2L Uber vier Jahre, 50 % unbefristet). Bewerbungsfrist ist der 17.06.2026.

5.

Bericht aus dem Senat

Berichte: Studiendekan Prof. Dr. Marcel Smolka

Die im Konvent behandelten und beschlossenen FPOen sind im Senat behandelt worden, der die
Moglichkeit zur Stellungnahme hat. Die in einigen FPOen deutlich verstarkte Anwesenheitspflicht
wurde von den Studierendenvertreter:innen und dem AStA extrem kritisiert. Auch der Prozess
wurde kritisiert, insbesondere die — aus Sicht der Studierendenden — eklatant mangelnde
Einbindung der Studierenden im Prozess der Satzungsanderungen. Sinnvoll ware an dieser Stelle
eine Prozessklarung und eine Intensivierung der Einbeziehung der Studierenden, z. B. durch
Einbeziehung der Fachschaften vor der Beschlussfassung durch den Konvent.

Personalsituation in der Abteilung Studierendenservice: Die Abteilungsleitung hat ausgesagt, dass
durch Besetzungen von Stellen und Elternzeit-/ bzw. Krankheitsvertretungen fiir die kommende
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Bewerbungsphase die Personaldecke ausreichend gesichert ist und keine Engpasse zu erwarten
sind.

- Auf der Senatssitzung hat die Prof. Dr. Marion Doéll, Vizeprasidentin fir Forschung und
Wissenstransfer, die Aktivitaten und Haltungen des Prasidiums zum Thema Wissenschaftsfreiheit
vorgestellt. Eine Weiterverfolgung des Themas wird fir die Konventssitzung im September
vorgemerkt.

6. Beschluss des Fakultatsentwicklungsplans 2026 der Fakultat 1l

Dem Dekanat wird Lob fiir den Prozess der Erstellung und das Endergebnis ausgesprochen. Es wird
kritisch angemerkt, dass der FEP noch konkreter und auch konfrontativer hatte ausfallen kénnen.

Der Konvent verabschiedet den Fakultatsentwicklungsplan in der vorliegenden Fassung mit 8 Ja-
Stimmen, 0 Gegenstimmen und 1 Enthaltung.

Fir die Sitzungen im HeSe 26 ist angedacht, sich als Konvent intensiv damit auseinanderzusetzen, in
welche Richtung die Fakultat sich auch auf administrativer Ebene entwickeln méchte und wie sie sich im
Universitatskontext als starke Akteurin positionieren kann. Stichworte hierbei sind die Stellung
gegenlber dem Senat, Ressourcenmacht, Entscheidungswege und Information /Kommunikation
/Transparenz. Hierfir wird ein offenes, kollaboratives Dokument im TeamDrive Space bereitgestellt, in
dem die Konventsmitglieder ihre Gedanken und Ideen hierzu notieren kdnnen, um einen gemeinsamen
Austausch voranzutreiben.

7. Antrdge auf Satzungsdnderungen (PStO)

Die Studiengangskoordinatorin Larissa Binder stellt kurz die wesentlichen Anderungen der beiden
Satzungen vor, die insbesondere, durch Anderungen auf Seiten des Kooperationspartners Syddansk
Universitet und die Neubesetzung der Professur allgemeine BWL, insbes. Finance and Accounting
angestoflen wurden.

Es gibt eine gewisse Dringlichkeit in der Behandlung, da die SDU die Anderungen bereits umgesetzt hat
und die EUF nun nachziehen sollte, um die Synchronitat der Studiengédnge zu bewahren.

Es wird eine Nachfrage zur Beteiligung der Studierenden an den Anderungsprozessen gestellt. Larissa
Binder berichtet, dass regelmafRige Treffen der Studiengangsleitung und Studiengangskoordination mit
der Fachschaft stattfinden und diese wiederholt Giber den Fortgang informiert wurde.

vn139: Antrag auf Anderung der Satzung PStO B.A. IM BWL 2025

Es ist u. a. ein neues Pflichtmodul im Bachelor hinzugefligt worden, was ein Recht-Modul ablést, einige
Module im Bereich Finance and Accounting wurden umgestaltet.

Es gibt eine Flexibilisierung der Deutsch-Module fiir danische Studierende, die im Rahmen des Studiums
In einigen ausgesuchten Modulen wird eine verbindliche Teilnahme vorausgesetzt, dieses Vorhaben wird
explizit unterstltzt durch das Zentrum fir Sprachen, um das Ziel des Sprachkompetenzerwerbs zu
erreichen. Auch das neu eingefihrte Praxisprojekt (eine Reaktion auf den Wunsch der
Studierendenschaft nach mehr Praxisbezug) erhilt eine verbindliche Teilnahme, da hier viel in kleinen
Projektteams mit regionalen Unternehmen gearbeitet wird, was eine regelmaRige Teilnahme erfordert.

Die Satzungsanderung wird mit 9 Ja-Stimmen, 0 Gegenstimmen und 0 Enthaltungen beschlossen.
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vn140: Antrag auf Anderung der Satzung PStO M.A: IMS BWL 2025

Auch hier handelt es sich um Anderungen im Bereich Finance & Accounting, dariiber hinaus die
Einrichtung verbindlicher Teilnahme in den Sprachmodulen und Anpassungen an das Kursangebot des
Kooperationspartners Syddansk Universitet.

Die Satzungsanderung wird mit 9 Ja-Stimmen, 0 Gegenstimmen und 0 Enthaltungen beschlossen.

8. Wahl der studentischen Mitglieder des GAfL

Die Kandidatin stellt sich kurz vor. Der Konvent bedankt sich fiir die Bereitschaft zur Mitarbeit im GAfL.

Melina Nierling wird mit 8 Stimmen (0 Enthaltungen) als neues studentisches Mitglied des GAfL gewahlt.

9. Forschungssemester HeSe 26/27 (nichtéffentlich)

10. Forschungssemester HeSe 26/27 (nichtéffentlich)

11. Forschungssemester FrSe 27 (nicht6ffentlich)

12. Verlangerung von Zweitmitgliedschaften (nichtéffentlich)

13. Verschiedenes

13.1

Der Konvent tauscht sich dazu aus, inwiefern anderen Statusgruppen als den Hochschullehrer:innen die
Teilnahme an Gremien der Selbstverwaltung ermoglicht werden muss und verfasst dazu die
untenstehende Erklarung. Das Dekanat erhélt den Auftrag, dieses Thema in das Prasidium zu tragen.

Mitarbeitenden, die sich in Gremien der Selbstverwaltung engagieren, muss die Teilnahme an den
Sitzungen dieser Gremien grundsdtzlich erméglicht werden. Die verpflichtende Teilnahme an durch
Vorgesetzte festgelegte Paralleltermine, die eine Teilnahme an der Gremiensitzung verhindern, sind nicht
zuléssig.

13.2

Es wird berichtet, dass Videos mit Europa-Bezug der Studiengange KSM, EUS und EUCS haben auf
Instagram eine hohe Menge an rassistischen und sexistischen Kommentaren erhalten haben, so dass
diese Kampagnen abgeschaltet werden mussten. Der Ausloser fiir die Kommentare scheint der Europa-
Fokus zu sein. Die Einleitung rechtlicher Schritte wird geprift. Wie in Zukunft mit dieser Problematik
umgegangen werden soll, ob z. B. nur noch entpersonalisierte Videos geschaltet werden sollen, ist noch
nicht klar.
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