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Teilnehmende:
Anja Klocke (AK)

Prof. Dr. Uwe Puetter (UP)
Prof. Dr. Tabea Scheel (TS)
Prof. Dr. Marcel Smolka (MS)

Prof. Dr. Sibylle Bauried! (SB)
Prof. Dr. Florian Bruckmann (FB)
Prof. Dr. Jiirgen Budde (JB)
Prof. Dr. Marc Buggeln (MB)
Dr. Sébastien Tremblay (ST)
Prof. Dr. llona Ebbers (IE)

Lara Sophie Hoeren (LH)

Gast:innen: Maren Baur, Dr. Adriana Pavi¢, Prof. Dr. Christiane Hipp (TOP 07), Dr. Isabella Tegethoff
(TOP 07), Ingmar Matzen (TOP 06), Prof. Dr. Marion Pollmanns (TOP 06)

Abwesende Kristina Lorenzen (KL)

Protokollfiihrung: Maren Baur

TOP1 Begriifung und Feststellung der Beschlussfahigkeit
TOP 2 Festlegung der Tagesordnung

TOP 3 Genehmigung des Protokolls der vorherigen Sitzung
TOP 4 Bericht aus dem Dekanat

TOP 5 Bericht aus dem Senat

TOP 6 Beschluss der Promotionsordnung (Gast:innen Prof. Dr. Marion Pollmanns, Ingmar
Matzen)
TOP 7 Internationalisierungsstrategie (Gast:innen Prof. Dr. Christiane Hipp; Dr. Isabella Tegethoff)

TOP 8 Bericht/Stand der Dinge: Konzept Studiengangskoordination
TOP9 Sicherheitskonzept (Vertreter:innen Mittelbau)

TOP 10  Nachwahl studentisches Mitglied im GAfL

TOP 11  Verlangerung der Seniorprofessur [NAME]

TOP 12  Verschiedenes




1.

BegriiBung und Feststellung der Beschlussfahigkeit

Prof. Dr. Florian Bruckmann begriRt die Anwesenden.

Die Beschlussfahigkeit des Konvents wird festgestellt.

2.

Festlegung der Tagesordnung

Die Tagesordnung wird wie vorgelegt angenommen; es gibt einen nicht-6ffentlichen Teil (TOP 11).

3.

Genehmigung des Protokolls der Sitzung vom 15.10.2025

Das Protokoll vom 15.10.2025 wird ohne Anmerkungen genehmigt.

4,

Bericht aus dem Dekanat

Dekan Prof. Dr. Florian Bruckmann:

Aktuell wird eine Kl-Richtlinie durch das Vizeprasidium fir Digitalisierung erarbeitet. Der Entwurf
liegt den Mitgliedern vor und wird in Kiirze im Senat behandelt werden.

Die Konventssitzung am 03.12.2025 wird in HEL 164 stattfinden; es wird keine Sitzungsverpflegung
geben.

Kooperationsprofessur mit dem Deutschen Institut flir Wirtschaftsforschung: Es wird ein
Ausschreibungsverzicht beim Ministerium beantragt, da ein ad-personam Verfahren mit Dr.
Wolf-Peter Schill geplant ist. Angestrebt wird entsprechend dem Hochschulgesetz ein
»berufungsahnliches Verfahren”: In Zusammenarbeit mit dem DIW wird ein Anforderungsprofil
erstellt und mit dem Ministerium abgestimmt. Darliber hinaus wird im Konvent eine kleine
Berufungskommission gewahlt, es sollen externe Gutachten eingeholt sowie eine Anhérung/ein
Berufungsgesprach mit dem Kandidaten stattfinden.

Stud./wiss. Hilfskrafte: GemaR der Kanzlerin und Aussage der Personalabteilung (Maraike Jensen)
kénnen auch liber den 28.02.2026 hinaus stud. und wiss. Hilfskrafte beschaftigt werden, sofern
sie gemal HSG § 69 Abs. 1, Dienstleistungen in Forschung und Lehre” iibernehmen und aus den
IMV- oder Berufungsmitteln der Professuren gezahlt werden. Ein Vertrag von z. B. 01.01.2026 —
31.12.2026 ist moglich; gemal HSG § 69 Abs. 3 kdnnen stud. und wiss. Hilfskrafte ,fur jeweils bis
zu zwolf Monate” angestellt werden.

Gemal eines Prdsidiumsbeschlusses aus dem Juni 2025 kénnen UGber den 28.02.2026 hinaus
keine Vertrage fir wiss. und stud. Hilfskrafte in der Verwaltung und fiir solche, die aus dem GHH
bezahlt werden, abgeschlossen werden.

Lehrauftrage: Fur das FrSe 26 und das HeSe 26/27 kann mit Lehrauftrdgen noch wie gewohnt
verfahren werden, da aktuell noch bis zum 31.12.2026 eine Ubergangsregelung in Hinblick auf
das ,Herrenberg-Urteil”. Die Situation ab 2027 ist noch unklar.

Studiendekan Prof. Dr. Marcel Smolka, Dr. Adriana Pavic:

Die Nutzung von Kl im Rahmen von Studium und Lehre wird als TOP fiir die nachste
Konventssitzung am 03.12.2025 vorgemerkt.

Auf die Umfrage zur Studierendengewinnung gab es einen guten Riicklauf, die Ergebnisse werden
im Jour-fixe mit dem Referat fiir Studium und Lehre, dem QM und dem SPA vorgestellt.

- Akkreditierungsbegehungen: Die Begehung im Verfahren des M.A. European Studies fand in dieser

Woche statt. Die Begehungen im Cluster 11, Geschichte, Wirtschaft/Politik und Geographie,
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finden Ende November statt. Die Arbeit der Studiengangskoordinatorin Adriana Pavi¢ wird durch
den Konvent gewurdigt.

5. Bericht aus dem Senat

Bericht: Prof. Dr. Florian Bruckmann

- Die Arbeitsgruppe zum Thema Machtmissbrauch hat ihre Arbeit vorgestellt und entwirft ein
Konzept fiir praventive und intervenierende Mallnahmen.

- Die Arbeit im Landesforschungsschwerpunkt Transformation wurde hervorgehoben. Hier gibt es
eine Zusammenarbeit mit der CAU, zwei Antrage fliir DFG-Forschungsgruppen und eine DFG-
Graduiertengruppe werden vorbereitet.

- Die feierliche Er6ffnung des Center for Research on Sustainability and Transformation (CREST) hat
stattgefunden.

- Die Haushaltslage und Ergebnisse der Sparziele wurden durch die Prasidentin anhand von
konkreten Zahlen dargelegt. Die SparmalRnahmen werden sich auch 2026 weiter fortsetzen.

- Die Arbeitsgruppen des STEP wurden vorgestellt und es wurde darauf hingewiesen, dass eine
weitere AG eingerichtet wird, die sich mit der Personalstruktur und einem Dauerstellenkonzept
befassen wird.

- Wabhlen im Senat werden zukiinftig nicht mehr wahrend der Senatssitzung, sondern im Nachgang
online/im Umlauf stattfinden.

6. Beschluss der Promotionsordnung (Gast:innen Prof. Dr. Marion Pollmanns, Ingmar Matzen)

Bereits auf der letzten Sitzung wurde die Einflihrung des ,,Dr. Ing.” beschlossen und auf der aktuellen
Sitzung wird, gemal des auf der letzten Sitzung beschlossenen Verfahrens, nur (iber die durch den
Promotionsausschuss vorgeschlagenen Optionen abgestimmt. Diese finden sich im Anhang des
Protokolls.

Der Konvent diskutiert die verschiedenen Optionen hinsichtlich der GroRRe und Zusammensetzung der
Prifungskommission. Auf eine Nachfrage hin wird bestdtigt, dass die Bezeichnung
,Hochschullehrer:innen” handhabbar ist, auch in Hinblick auf Personen aus dem Ausland.

Der Konvent stimmt geheim (ber die drei durch den Promotionsausschuss vorgeschlagenen Optionen
ab. Ergebnis:

Option A: 1 Stimme
Option B1: 4 Stimmen
Option B2: 5 Stimmen
1 Enthaltung

Der Konvent diskutiert die beiden durch den Promotionsausschuss vorgeschlagenen Optionen zur Dauer
der Disputation.

3. Zeitvorgaben Disputation
Option A: 3 Stimmen
Option B: 10 Stimmen

1 Enthaltung
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Der Konvent diskutiert die beiden durch den Promotionsausschuss vorgeschlagenen Optionen zur
Abhaltung der Disputation. Es wird erldutert, dass eine hybride Sitzung bei Option A nur auf Antrag des
Doktoranden oder der Doktorandin stattfinden kann, damit die Entscheidung bei ihm/ihr liegt, ob eine
hybride Sitzung moglich sein soll.

Es wird die Nachfrage gestellt, ob es eine Maoglichkeit gibt, dass die Promovendin/der Promovend online
dazu geschaltet werden bzw. die Disputation rein online stattfinden soll. Es wird darauf hingewiesen,
dass dies insbesondere bei internationalen Promovierenden ggf. notwendig ist.

Option A hybrid: 11 Stimmen
Option B Prasenz: 0 Stimmen
0 Enthaltungen

Die entsprechenden Textbausteine werden entsprechend der durchgefiihrten Abstimmungen in den
Promotionsordnungsentwurf eingefligt (siehe Anhang). Der Konvent beschliet die Promotionsordnung
in der vorliegenden Form mit 10 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen und 1 Enthaltung.

7. Internationalisierungsstrategie (Gast:innen Prof. Dr. Christiane Hipp, Dr. Isabella Tegethoff)

Fiir ndhere Informationen siehe beiliegende Prasentation.

Auf Nachfrage wird berichtet, dass es aktuell keine konkreten Ideen zum Thema interkulturelle
Kompetenz, wie z.B. Weiterbildungen gibt, Handlungsplane aber Teil des STEP sein werden
Teilfinanzierungen ggf. iber EMERGE moglich sind.

Es wird aus dem Konvent auf die starke Internationalitat der Fakultat Ill verwiesen und angemerkt, dass
es hilfreich ware, wenn bei den strategischen Kooperationen verstarkt versucht wirde, die
Lehrer:innenbildung und bildungsforschungsspezifische Fragen mitzudenken und diesen Bereich
strategisch zu bericksichtigen.

Es wird auf eine mangelnde Ubersetzung der Homepage, insbesondere des Intranets und vieler
Formulare, hingewiesen. Das Problem ist bekannt und es ist geplant, den Ubersetzungsservice besser
aufzustellen.

Es wird angeregt, eine Checkliste fir die Organisation internationaler Tagungen zur Verfligung zu stellen.

8. Bericht/Stand der Dinge: Konzept Studiengangskoordination

Studiendekan Prof. Dr. Marcel Smolka

Wie bereits bekannt ging von dem Prasidium aus die Bitte an die Dekanate, ein libergreifendes Konzept
fiir die Koordinationsstellen der Studiengdnge zu erarbeiten

Es gab zwischenzeitlich eine Entwurfsfassung, die mit Studiengangskoordinator:innen aus den drei
Fakultaten besprochen wurde, woraufhin Feedback eingearbeitet wurde. Die Studiendekan:innen der
drei Fakultaten erstellen zeitnah einen finalen Entwurf, der an die Studiengangskoordinator:innen und
beide Personalrate gesandt wird. Fir den 04.12.2025 ist ein Termin zur Diskussion des Entwurfs
angesetzt.

Seite 4 von 5



Wenn das Konzept fertig und abgestimmt ist, wird es durch das Prasidium in den Senat eingebracht
werden. Die Fakultdten beschlieBen das Konzept nicht, da es fakultatsiibergreifend ist.

Es wird angemerkt, dass es wiinschenswert gewesen ware, wenn die Studiengangsverantwortlichen in
die Erstellung des Konzepts eingebunden worden wadren. Es ist angedacht, im Nachgang der
Verabschiedung innerhalb der Fakultdt zu sichten, wo Cluster gebildet, Synergien genutzt und ggf.
Studiengdnge zusammengelegt werden kdnnen, um Ressourcen effizienter zu nutzen. Bei diesem Schritt
wird der Dialog mit den Studiengangsverantwortlichen gesehen.

9. Sicherheitskonzept (Vertreter:innen Mittelbau)

Der TOP wird aus Zeitmangel vertagt auf Dezember.

10. Nachwahl studentisches Mitglied im GAfL

Es gibt keinen Aussprachebedarf. Der Konvent beschlieBt, die Wahl im Nachgang der Sitzung im
Umlaufverfahren abzuhalten.

Nachtrag Ergebnis: Gewahlt mit 9 von 9 Stimmen.

11. Verlangerung der Seniorprofessur [NAME] (nichtoffentlich)

Der TOP wird unter Ausschluss der Offentlichkeit behandelt.

12. Verschiedenes

-/-
Beigefiigte Dokumente:

e Prasentation zur Internationalisierungsstrategie Stand Oktober 2025
e Entwurfsfassung Promotionsordnung
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