Liste Abschlussarbeiten fiir die Homepage (2020 bis 03/2021)

BA VM/BiWi

Kaufmann, Vanessa (2020). Bachelorarbeit. Vorstellungen zum Thema ,Schlaraffenland’ — Eine
Analyse von Zeichnungen von Kindern und Jugendlichen der 4. und 10. Klasse. Ausleihbar (HEL 301).

Meyer, Wiebke (2020). Bachelorarbeit. Das Attributionsmuster von Schiiler*innen und die
Handlungsméglichkeiten von Lehrkrdéften. Nicht ausleihbar, nur einsehbar in der Abteilungsbibliothek
(HEL 301).

Mohr, Wienke (2020). Bachelorarbeit. Musik und das Schulfach Gliick — Chancen, Hemmnisse und
Risiken bei ihrer Verkniipfung in der Schule. Ausleihbar (HEL 301).

Volkhardt, Merle Ruth (2020). Bachelorarbeit. Einfluss sozialer Medien auf das Impression
Management 2.0 in der Adoleszenz am Beispiel von Instagram. Ausleihbar (HEL 301).

MA. ed./Master of Arts

Bendfeldt, Lena-Marie & Jansen, Kathrin (2020). Masterarbeit. Inklusion aus der Perspektive von
Jugendlichen: Eine qualitative Analyse von Gruppendiskussionen in der Sekundarstufe | in
Brandenburg. Nicht ausleihbar, nur einsehbar in der Abteilungsbibliothek (HEL 301).

Feist, Katrin (2020). Masterarbeit. Férderfaktoren und Herausforderungen bei Ubergéngen auf
begleitete Arbeitspldtze innerhalb einer Werkstatt fiir Menschen mit Behinderungen (WfbM). Nicht
ausleihbar, nur einsehbar in der Abteilungsbibliothek (HEL 301).

Gorrissen, Sina (2020). Masterarbeit. Elternarbeit im Lehrerberuf — Einschétzung der Signifikanz von
Studierenden in verschiedenen Studienabschnitten. Ausleihbar (HEL 301).

Kiimmeritz, Elke (2020). Masterarbeit. Erfahrungen inklusiver Bildung aus Sicht von Menschen mit
Behinderungen. Ausleihbar (HEL 301).

Moller, Dennis (2020). Masterarbeit. Selbstorganisiertes Lernen — ein Modell fiir die Zukunft? Eine
Evaluation qualitativer Interviews des Schulentwicklungskonzeptes SOL im fiinften Jahrgang der
Schule am Thorsberger Moor, Siiderbrarup. Nicht ausleihbar, nur einsehbar in der
Abteilungsbibliothek (HEL 301).

Ostermann, Jaqueline (2021). Politische Sozialisation im jungen Erwachsenenalter. Ausleihbar (HEL
301).

Petersen, Kira (2020). Masterarbeit. Kultureller Vergleich der Selbst- und Weltverhdltnisse von
Jugendlichen der déinischen Minderheit und deutschen Mehrheit in Flensburg — eine qualitative Analyse
von Essays. Nicht ausleihbar, nur einsehbar in der Abteilungsbibliothek (HEL 301).

Wesseloh, Johanna (2020). Masterarbeit. Stressbewdiltigung fiir Lehrkrdfte im Vorbereitungsdienst.
Ausleihbar (HEL 301).

Wirth, Miriam (2020). Masterarbeit. Der Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule —
Erwartungen der Lehrkrdfte an Schulanfdngerinnen und Schulanfédnger. Ausleihbar (HEL 301).



Kooperationsbetreuungen mit anderen Abteilungen

Borm, Anna (2020). Masterarbeit. Schulische Gesundheitsférderung im inklusiven Kontext.
(Erstgutachterin: Petra Hampel). Ausleihbar (HEL 301).

Cengiz, Fatma (2020). Masterarbeit. Die Relevanz von Lehrpersonen mit Migrationshintergrund fiir
Schiilerinnen und Schiiler mit Migrationshintergrund. Eine qualitative Studie. (Erstgutachterin: Anke
Wischmann). Ausleihbar (HEL 301).

Erichsen, Eva Luise (2020). Masterarbeit. Selbstwertentwicklung wéhrend eines Freiwilligendienst.
(Erstgutachterin: Anke Wischmann). Nicht ausleihbar. Nur einsehbar in der Abteilungsbibliothek (HEL
301).

Funk, Fabienne (2020). Bachelorarbeit. Selbstgesteuertes Lernen im Fernstudium am Beispiel von zwei
Fernstudienmodellen. (Erstgutachterin: Anke Wischmann). Nicht ausleihbar. Nur einsehbar in der
Abteilungsbibliothek (HEL 301).

Lagemann, Philipp (2020). Masterarbeit. Cannabisprévention — Erstellung, Durchfiihrung & Evaluation
einer Fortbildung fiir Lehrkrdéfte der Sekundarstufe. (Erstgutachterin: Ina Biederbeck). Ausleihbar (HEL
301).

Molzow, Nina (2020). Masterarbeit. Schulische Gesundheitsférderung im inklusiven Kontext.
(Erstgutachterin: Petra Hampel). Ausleihbar (HEL 301).

Ozdemir, Zeynep (2020). Masterarbeit. Chancen und Herausforderungen im Ubergang von der Schule
zur Ausbildung von Jugendlichen mit tiirkischem Migrationshintergrund. (Erstgutachterin: Anke
Wischmann). Ausleihbar (HEL 301).

Scheel, Emilia und Danner, Eva-Maria (2020). Masterarbeit. Anti-Stress-Training fiir den
Mathematikunterricht in der Grundschule. (Erstgutachterin: Petra Hampel). Nicht ausleihbar, nur
einsehbar in der Abteilungsbibliothek (HEL 301).

Schréder, Sarah (2020). Masterarbeit. Anti-Stress-Training fiir Kinder mit Deutsch als Zweitsprache in
der Grundschule. (Erstgutachterin: Petra Hampel). Ausleihbar (HEL 301).

Weder ausleih- noch einsehbar in der Bibliothek

Araujo, Sofia (2020). Bachelorarbeit. Die Menschenrechtsverletzung in Grofskonzernen: Eine
theoretische Arbeit zu rechtlichen Bedingungen, die RechtsverstéfSe durch einflussreiche Akteure
méglich machen.

Bock, Sabrina (2021). Bachelorarbeit. Eine Evaluierung ausgewdhlter Bedingungen im Home-Office
hinsichtlich ihres Zusammenhangs zum organisationalen Commitment von Beschdiftigten in
Deutschland. (Erstgutachterin: Tabea Scheel).

Buchholz, Diana (2020). Masterarbeit. , Datingmilieus” - Bildung bestimmt Dating
VerhaltenQuantitative Analyse zu Nutzungsmotiven in Zusammenhang mit dem Bildungsstand am
Beispiel der Dating-App Tinder.

Danker, Elena (2020). Bachelorarbeit. Prinzipien des operanten Konditionierens bei Schiiler/innen mit
einer Dyskalkulie.

Firll, Hanna Lea (2020). Bachelorarbeit. Adoleszenz, Identitdt und Social-Media - eine empirische
Untersuchung.



Hardt, Nele (2021). Bachelorarbeit. Diversitdit in Teams: Der Zusammenhang zwischen Teamidentitdt
und der Employee Voice. (Erstgutachterin: Tabea Scheel).

Isaakidou, Pasqualina (2021). Masterarbeit. Subjektive Perspektiven auf die Selbstdarstellung von
Tindernutzern.

Konig, Eva-Maria (2021). Bachelorarbeit. Welche Bedeutung hat die digitale Selbstprésentation und
die Bewertung durch andere fiir das adoleszente Selbstbild von Jugendlichen?

Kréger, Hannah (2020). Bachelorarbeit. Unternehmenskultur: Eine quantitative Analyse des
Zusammenhangs von bereichslibergreifender Interaktion sowie bereichsiibergreifender Erfahrung und
Unternehmenskultur am Beispiel der Automobilindustrie. (Erstgutachterin: Tabea Scheel).

Lewi, Thore (2020). Masterarbeit. #Me too, von sexueller Beldistigung zur demonstrativen
Machtgeste. Diskursanalystische Arbeit zur ,metoo Debatte in historischer Herleitung der Carolina bis
heute mit theoretischem Hintergrund von Michael Foucault.

Lubanski, Carolin (2020). Bachelorarbeit. Humor und Verdnderungsbereitschaft. Eine quantitative
Analyse des Zusammenhangs zwischen Humor und Verdnderungsbereitschaft von Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmern im Kontext organisationaler Verdnderungen. (Erstgutachterin: Tabea Scheel).

Meiners, Amelie (2021). Masterarbeit. Wettbewerbsvorteile durch Auslandserfahrung? Die
Bedeutung studienbezogener Mobilitéit in Zeiten der Globalisierung. Eine qualitative Untersuchung
der Begriindungsmuster fiir ein Auslandssemester anhand problemzentrierter Interviews mit BWL-
Studierenden.

Mohwinkel, Milena (2020). Masterarbeit. Geschlechterstereotype in aktueller Kinderliteratur als
Sozialisationsaspekt.

Rickert, Saskia (2020). Bachelorarbeit. Der Zusammenhang zwischen interkulturellen Trainings und
interkultureller Kompetenz. Eine quantitative Analyse bei Erwerbstdtigen und Studierenden.
(Erstgutachterin: Tabea Scheel).

Riedinger, Jascha (2020). Masterarbeit. Eine qualitative Untersuchung der Darstellung Afrikas in der
Spendenwerbung von Hilfsorganisationen am Beispiel der Welthungerhilfe.

Roeloffs, Nele Frederike (2020). Masterarbeit. Verdnderungen im beruflichen Selbstkonzept von
Grundschullehrkrdéiften im Laufe des Berufslebens.

Scharff, Raphel (2020). Bachelorarbeit. "Mitarbeitermotivation in Start-ups“: Eine explorative Studie
zur Motivation von Angestellten bej Start-ups mit niedrigem Lohnniveau.

Schmok, Celina (2020). Masterarbeit. Ein realisierbares Konzept oder eine Legitimationsfassade: Die
Rekonstruktion von Diversity Management aus der Sicht von Personalerinnen und Personaler im
Personalbeschaffungsprozess.

Stulpe, Sina Marie (2020). Masterarbeit. Eine quantitative Studie (iber den Fear-of-Missing-Out Effekt
und die dysfunktionalen Einstellungen in Bezug auf die Dating-Applikation Tinder.

Tittel, Mareike (2021). Bachelorarbeit. Empowering Leadership und Fehlerorientierung bei
Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen in Unternehmen im agilen und nicht agilen Kontext.
(Erstgutachterin: Tabea Scheel).

Tomasch, Linn (2020). Bachelorarbeit. DIVERSITY MANAGEMENT ZWISCHEN WERTORIENTIERUNG
UND OKONOMISCHEM MEHRWERT Eine explorative Studie zu der Implementierung von Diversity
Management in der Praxis.



Witt, Kristina (2020). Masterarbeit. Zukunftsvorstellungen von Mddchen mit Migrationshintergrund in
der Adoleszenz — Ein Interpretative Auswertung qualitativer Interviews.



