2 Forschungspraktika in A&O

(5CP/ Wahlpflichtfach)
(99f. Master-/ Bachelorarbeit)

1) Fachkréftemangel: Worin besteht der Mehrwert dualer Ausbildung fiir
Unternehmen? Welche Faktoren fordern die Bereitschaft von Unternehmen, in duale
Ausbildung und damit zukiinftige Fachkrafte zu investieren? Diese Fragen sollen mit
einem speziellen Fokus auf KMU und die deutsch-danische Grenzregion untersucht
werden.
=>» Wir suchen Unterstltzung bei der Vorbereitung eines Drittmittelantrages, u.a.

Literaturrecherchen etc. | Dr. Dirk Wortmann, Dr. Tabea Scheel

2) ,Arbeitshumor” interkulturell: Sind Zusammenhange von Humorstilen mit
Wohlbefinden und Einstellungen im Arbeitskontext interkulturell/-national
vergleichbar? Als Grundlage fiir zukiinftige Forschung in diesem Bereich wird ein
Fragebogen in verschiedenen Sprachen validiert (quantitative Studien).
=>» Fir die Organisation, Dokumentation und ggf. Datenauswertungen der erfolgten

(Tschechisch), laufenden (Slowakisch) und geplanten (Spanisch, Danisch) Studien
winschen wir uns Unterstitzung (als Sprachkenntnisse nur Englisch
erforderlich!). | Dr. Tabea Scheel, in Koop. u.a. mit Jakub Prochazka (Masaryk
University, Brno, Czech Republic); Rébert Durka (Catholic University,
Ruzomberok, Slovakia)

Sie mochten im Team an einem spannenden Projekt mitarbeiten und lhre
Fahigkeiten erweitern? Wir freuen uns tber Unterstitzung im Herbstsemester 2019
(ab sofort) durch Forschungspraktikantinnen bzw. Forschungspraktikanten (ggf.
Master-/ Bachelorarbeit).

Bei Interesse oder Fragen wenden Sie sich gern an Dr. Tabea Scheel
tabea.scheel@uni-flensburg.de und Dr. Dirk Wortmann dirk.wortmann@uni-flensburg.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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