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Beschreiben Sie fiir jede Instruktionsart am Beispiel einer Bewegung eine
Instruktion und eine Ubung, die im Rahmen ihres Berufsziels angewendet wird!

]
e Grundschullehrer: Bsp.: Werfen
— Verbal: Methapher ,,Uber Mauer werfen*
— Demonstration: Schiiler als Modell fiir
Wurfbewegung
— Guidance: Visuelle Zielmarkierungen und
aktile Unterstiitzung
— Auditorische Hinweise: Hift-Armeinsatz
durch Gerdusche begleiten

Die Kiassifizierung des Feedback

Feedback
simultan final
(wéhrend der Bewegung) (nach der Bewegung)

proprio- und il ‘ ‘

proprio- und exterozeptives

Ergebnis
Ergebnisfeedback KR

Simultanfeedback

KR ‘
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Feedbacks (HOLDING)

e gleichzeitig |

e sofort e sprachlich
o verzdgert e nicht sprachlich
e nachher ‘
[
kumuliert Kenntnis des Resultats
separat Kenntnis der Leistung
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Ftihrungsfunktion: leitet den Lernenden zur
korrekten Bewegungsausfiihrung
(Wahrnehmungsspur, Korrektheits-Referenz)

Assoziationsfunktion: Beziehung zwischen internen
Befehlen (Programm-Programmparameter) und deren
Folgen in der Umgebung

Motivationsfunktion: Interesse am Uben wachhalten

Verstdrkungsfunktion: Lernen durch
Bestérken/,,Bestrafen*

~Make your arm swing earlier, your hip turn >
ater, watch the ball more carefully, and don't turn ™y |
\.__ the racket over at the end of the strcke. Got it? " |

—~————
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Tips fiir den Sportlehrer... (SCHMIDT 1991)
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— o Mische positive Bestarkungen, Lob liber gelungene

Versuche mit Riickmeldungen lber fehlerhaftes
Verhalten, um Motivation und Interesse zu erhalten
e Konzentriere Dich auf ein, héchstens zwei
Detailinformationen, um den Lernenden nicht zu
liberfordern
e Setze Schliisselworte, Bilder und Phrasen ein, um
langatmige Erkldrungen zu vermeiden
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e Entscheide, welches Bewegungskriterium fiir den
Erfolg am wichtigsten ist und gebe zunéchst nur
dazu Feedback

e liberlasse weniger wichtige Aspekte dem spéteren
LernprozeB3

e Beziehe Dich zunichst auf die wesentlichen Defizite
im Grundmuster der Bewegung, bevor Du auf das
Resultat eingehst

e Vergleiche Bewegungsteile mit dem Lernenden
bekannten Bewegungsmustern (,,Absprung wie beim
)

e betone klar die dynamischen Aspekte der Bewegung
(wichtig fir die Parametrisierung)
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o frither oder spater ist weniger entscheidend - lasse
bei geniigend zur Verfligung stehender Zeit dem
Lernenden die erste Beurteilung selbst (>5s)

e lasse auch nach dem Feedback Zeit zum Uberlegen
und Verarbeiten (> 5s)

e zwischen Versuch und Feedback sollen keine
anderen Bewegungsaufgaben ausgefiihrt werden

e In der ersten Lernphase méglichst hdufig (bis zu
50%)- spater weniger hidufig (Lernender sammelt
selbst Erfahrung)

e Reduziere das Feedback in spateren Lernphasen
durch den Einsatz von reduzierter
Feedbackhiéufigkeit, kumuliertem Feedback,

Banqwidth-Feedback
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— e Versuche in einer groBen Klasse, die Anzahl der

Feedbacks zu erh6hen: Feedback fiir viele Schiiler,
dafir fiir jeden Schiiler bei weniger Versuchen
o Nutze Assistenten, Praktikanten oder bessere

Schii

ler, um Feedback erteilen zu lassen

... moge die Ubung gelingen!

Funktionen von Feedback

e Feh
(Ve

o Mot

erkorrektur

rringerung von Soll-Ist-Diskrepanzen)

vation und Aktivierung (Aufrechterhaltung des

Interesses an Aufgabenlésung)

e Ver

starkung

(Lob und Tadel)
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Feedback

Task-intrinsic Augmented
feedback feedback

[ I I
Visual ]LAudllo(y |zogricceptiw

: Knowledge Knowledge of |
Tactile of resuits performance
(KR) (KP)

(Magill, 2001, S. 237)

Wie wichtig ist Augmented Feedback?

Die Notwendigkeit der
Ergebnisriickmeldung ist abhangig von der
Art der zu lernenden Bewegung und der
Lernumgebung

» Steht sensorisches Feedback zur Verfligung?

» Ist die Eigenwahrnehmung des sensorischen
Feedbacks schon ausreichend ausgebildet?
» Ist eine Verbesserung einer schon gut gekonnten
Bewegung noch ohne externe Riickmeldung zu
erwarten?

Zeitliche Anordnung von Feedback

Pra-KR-Intervall Post-KR-Intervall
— —

Ausfiihrung KR Ausfiihrung

Gesamtintervall zwischen
zwei Ausfiihrungen
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e Qualitatives (,,richtig”, ,,falsch®, ,,gut“, etc.) vs.

antitatives (,,zu hoch“, ,,10 cm zu hoch*, etc.)

Feedback?

quantitatives Feedback scheint erst spater im
Lernprozess vorteilhaft zu sein.

= Rickmeldung von Fehlern oder sollwertbezogenen
Informationen?

Sollwertbezogene ergdnzende Riickinformationen zeigen
sich oft tberlegen

Héufigkeit und Verteilung

-

-

o Feedbackfrequenz

o Fest vorgeplante oder zufillige Feedbackgabe
oder auch systematische Reduktion (,,fading®)

o ,bandwidth-KR*

Riickmeldung nur dann, wenn Ausfiihrung auBerhalb

eines festgelegten Toleranzbereiches liegt.
o Summiertes Feedback

Ergéanzende Riickmeldung erst nach einer bestimmten
Anzahl von Ausfiihrungsversuchen

OK., | want you to prepare early, swing low to high, \
keep a firm wrist, rotate your hips, make contact in front,
bend your knees, and keep your eyes on the ball )
"~ And remember to stay d. —

) e
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Einige Praxistipps
\

Knudson und Morrison (2002, S. 132 f.) beschreiben
folgende Hinweise fiir die Gabe von Augmented
Feedback:
1. Night zu viel Feedback geben.
Das Feedback sollte spezifisch sein.
Night zu lange warten.
Feedback positiv formulieren.
Haufig Feedback geben, insb. bei Anfangern.
Beputze Schliisselwérter, Metaphern, Bilder u.s.w.
Nutze verschiedene Beschreibungen.

NouhscwDN

» Das , didaktische Handchen" des Lehrenden ist gefragt!

Beispiel 1

Beispiel 2
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Zusammenfassung + Ubung
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»schreiben Sie fiir jeden Tipp zum
\ugmented Feedback® von
1odson und Morrisson (2002) ein
ispiel, das im Rahmen ihres
rufsziels angewendet wird!




