KRISTRONICS

INNOVATION MEETS QUALITY

,Personalthemen hautnah” als
Masterand (m/w)

Aufgaben im Personalbereich:

Erstellung der Lohn- und Gehaltsabrechnungen
Personalcontrolling

aktive Planung der Personalauswahl

Unterstiitzung bei der Personalplanung und —entwicklung
Aktive Unterstutzung der Fiihrungskréfte in rechtlichen Themen
Aktive Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat

Was Sie mitbringen:

eine abgeschlossene Ausbildung mdglichst im kaufménnischen Bereich
abgeschlossenes Bachelor Studium z. B. im Bereich Personal und Organisation

den Wunsch hier bei uns im Norden zu bleiben
Interesse an einem Thema aus dem Personalbereich fiir die Masterthesis

Hohes MalR an Empathie

gesunde Neugier auf alle Personalthemen

groRes Interesse an der Lésung zwischenmenschlicher Probleme und Sorgen in einem
Unternehmen soweit diese das Miteinander im Unternehmen betreffen

Kristronics bhietet Ihnen:

Ein interessantes Thema fir die Masterthesis in einem innovativen, zukunftsorientiertem
Unternehmen

Eigenstandigkeit und anspruchsvolle Mdglichkeit zur Weiterentwicklung
Eine marktgerechte Vergutung wahrend der Masterthesis

Ein sympathisch norddeutsches Betriebsklima
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